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Yttrande angaende Inbjudan om att inga som
undersokningskommun i Myndigheten for
stod till trossamfunds uppdrag om att
forebygga och motverka antimuslimsk rasism

Yttrandet

Goteborg sticker ut som den stad med storst problem med islamism och religios
radikalisering, klanstrukturer och ett omfattande hedersfortryck. Detta ar konkreta och
allvarliga problem som péverkar manga géteborgare.

Goteborgs Stad behover noggrant prioritera i den stora miangd av olika initiativ som
kommunen erbjuds att deltaga i. Det finns problem med rasism i Géteborg som vi arbetar
systematiskt for att motverka. Det finns effektivare sétt att motverka antimuslimsk rasism
dn att delta i denna undersokning.

Goteborgs Stad kommunstyrelsen
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Inbjudan om att inga som
undersokningskommun i Myndigheten for
stod till trossamfunds uppdrag om att
forebygga och motverka antimuslimsk rasism

Forslag till beslut

I kommunstyrelsen:

Goteborgs Stad anméler intresse att delta som undersdkningskommun under 2025 i
Myndigheten for stdd till trossamfunds uppdrag om att forebygga och motverka
antimuslimsk rasism.

Sammanfattning

Goteborgs Stad har via Sveriges Kommuner och Regioners (SKR) och Myndigheten for
stod till trossamfunds (SST) kommunnétverk fatt en inbjudan om att delta som
unders6kningskommun i myndighetens uppdrag om att forebygga och motverka
antimuslimsk rasism. Kommunstyrelsen har att besluta om stadens deltagande i SST:s
inbjudan om att under 2025 vara en undersokningskommun i myndighetens uppdrag att
forebygga och motverka antimuslimsk rasism. Kommunens intresse om att delta ska
anmalas till myndigheten senast den 31 januari 2025.

I Goteborgs Stads arbete mot rasism och islamofobi ar dialog med och involvering av de
minoritetsgrupper som berdrs en central del. Inom ramen for uppdraget att forstérka
arbetet mot antisemitism och islamofobi pagar ett arbete med att 6ka kunskapen, etablera
kontaktytor samt strukturer for stod och samverkan inom staden och med civilsamhéllet.
Denna inriktning for hur staden arbetar ligger nira de arbetssatt som SST och
Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCF) erbjuder genom ett
deltagande som unders6kningskommun. Stadsledningskontoret bedomer att ett
deltagande som undersdokningskommun kan bidra till att utveckla och bredda stadens
arbete.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Goteborgs Stads deltagande som undersékningskommun under 2025 bedéms innefatta
personella resurser och upplatande av lokaler samt kostnader for fortaring vilket ryms
inom ram och Levande historias forstédrkningsuppdrag mot antisemitism och islamofobi.

Bedomning ur ekologisk dimension
Stadsledningskontoret har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.
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Beddmning ur social dimension

Genom att delta som undersokningskommun i regeringsuppdraget om att férebygga och
motverka antimuslimsk rasism forvéntas Goteborgs Stad f& 6kad kunskap om ménniskors
utsatthet for antimuslimsk rasism samt verktyg for dialog. Dialog med rostbarande
organisationer och minoritetsgrupper som sarskilt berors av denna form av rasism
beddms skapa forutsittningar for att forebygga och motverka rasism samt bygga tillit och
oka ett dmsesidigt fortroende. Samverkan mellan statliga myndigheter, kommun och
civilsamhaéllets organisationer, diribland trossamfund, &r viktig for att tillsammans ta sig
an komplexa samhéllsutmaningar och verka for en hallbar utveckling och social
sammanhéllning.

Bilagor

1. Inbjudan till att vara undersokningskommun i regeringsuppdraget for att forebygga
och motverka antimuslimsk rasism

2. Regeringsbeslut om uppdrag att genomfora kunskapshéjande insatser for att
forebygga och motverka antimuslimsk rasism
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Arendet

Kommunstyrelsen har att besluta om stadens deltagande i Myndigheten for stod till
trossamfunds inbjudan om att under 2025 vara en undersdkningskommun i myndighetens
uppdrag att forebygga och motverka antimuslimsk rasism. Kommunens intresse om att
delta ska anmalas till myndigheten senast den 31 januari 2025.

Beskrivning av arendet

SST och MUCEF har i uppdrag att genomfora kunskapshdjande insatser riktat mot
kommuner for att forebygga och motverka antimuslimsk rasism. Uppdraget 16per fram till
den 1 mars 2027 och syftar till att ta fram en végledning till kommuner. Gteborgs Stad
har via SKR:s och SST:s kommunnétverk fatt en inbjudan om att delta som
undersdkningskommun under 2025. For de kommuner som véljer att delta innebér arbetet
en mdjlighet att fordjupa kunskaperna om och stirka kontakterna med det lokala
muslimska civilsamhéallet. Uppdraget genomfors 1 samverkan med berérda medborgare,
det muslimska civilsamhéllet, andra kommuner, relevanta myndigheter och SKR.

Uppdraget har tre 6vergripande mal:

1. Kommunerna ska f& 6kad kunskap om ménniskors utsatthet for fientlighet mot
muslimer.

2. Kommunerna ska ges verktyg for att fora dialog med det muslimska civilsamhéllet.

3. Statliga myndigheters insatser riktade till allmédnheten géllande antimuslimsk rasism
ska forbattras, liksom deras stdd till kommuner i fragan.

Unders6kningskommun 2025

Av de kommuner som anmaéler intresse av att medverka kommer 10-15 kommuner att
utses till undersdkningskommuner. Atagandet som undersékningskommun under 2025
innebdr att i samarbete med de tvd myndigheterna arrangera en dialogtraff med
kommunala representanter, det lokala muslimska civilsamhéllet och muslimska
medborgare. Malséttningen med traffen ar att inhdmta kunskap till den kommande
vigledningen, bade gédllande kommunens och muslimska medborgares behov.
Vigledningen ska ge stod till kommuner i dessa fragor i enlighet med uppdragets
Overgripande mal.

Malsittningen med dialogtréiffen &r att inhdmta kunskap om:

e Hur kommunen arbetar i dagslaget

e Vad i arbetet som upplevs som positivt av det lokala muslimska civilsamhallet och
hur de skulle 6nska att det utvecklades

e Pa vilka sitt de ndrvarande muslimska personerna upplever rasism i verksamheter
och pa omraden som ar kommunens ansvar

e Hur dialogen mellan det muslimska civilsamhéllet och kommunen fungerar i
dagslédget och kan stérkas.

Mojlighet till fortsatt delaktighet efter 2025

Arendet berdr Goteborgs Stads intresse om att ingd som undersékningskommun under
2025 1 SST:s uppdrag om att forebygga och motverka antimuslimsk rasism. Uppdraget
gar under 2026 in i en andra fas, ddr 5-6 deltagande undersokningskommuner ges
mojlighet att utses som pilotkommun.
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Det skulle innebéra att kommunerna genomfor och foljer upp ett fordjupat arbete under
ett &r inom ett visst kommunalt ansvarsomrade, exempelvis socialtjanst och omsorg,
forskola, skola och vuxenutbildning, stadsplanering eller kultur och fritid. Arbetet ska
genomforas i dialog representanter fran det muslimska civilsamhaéllet och muslimska
medborgare. Arbetet och erfarenheterna kommer att dokumenteras och sammanstéllas i
en rapport vilken kan utgora underlag for ett vidare arbete. Urvalet till och mdjligheten att
utses som pilotkommun sker i slutet av 2025.

Koppling till stadens arbete mot rasism och islamofobi
Goteborgs Stads arbete mot rasism ér en sjalvklar del av stadens verksamheters arbete
med manskliga rattigheter och icke-diskriminering. Det finns ett flertal uppdrag fran
kommunfullmédktige och kommunstyrelsen for att stéirka arbetet mot rasism i stadens
verksamheter. Uppdraget fran kommunfullmiktiges budget 2024 om att forstiarka arbetet
mot antisemitism och islamofobi kan sérskilt ndmnas. I arbetet mot rasism ér dialog med
berdrda minoritetsgrupper en forutsittning for att fa kunskap om hur utsattheten tar sig
uttryck och ddrmed kunna genomfoéra dandamalsenliga insatser.

Vid ett eventuellt deltagande som undersokningskommun, dér staden ska arrangera en
dialogtraff, kommer stadsledningskontoret soka samverkan med berorda forvaltningar sa
som socialfoérvaltning Nordost och forvaltningen for demokrati och medborgarservice.

Stadsledningskontorets bedéomning

I Goteborgs Stads arbete mot rasism och islamofobi ar dialog med och involvering av de
minoritetsgrupper som berdrs en central del. Inom ramen for stadsledningskontorets
uppdrag att forstarka arbetet mot antisemitism och islamofobi pagér ett arbete med att 6ka
kunskapen, etablera kontaktytor samt strukturer for stdd och samverkan inom staden och
med civilsamhéllet. Denna inriktning for hur staden arbetar ligger nira de arbetssitt som
SST och MUCEF erbjuder genom ett deltagande som undersdkningskommun.

Stadsledningskontoret bedomer att ett deltagande som underskningskommun kan bidra
till att utveckla och bredda arbetet for att na fler géteborgare med muslimsk identitet och
stiarka samverkan inom staden. Stadsledningskontoret foreslar darfor att Goteborgs Stad
anmaéler intresse om att delta som undersokningskommun i SST:s uppdrag om att
forebygga och motverka antimuslimsk rasism.

Tina Eide Eva Hessman

Direktor Utveckling och hallbarhet Stadsdirektor
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Sid1(3)
Myndigheten f6r Datum: 2024-11-15
stod till trossamfund Dnr: SST 2024-372

Inbjudan till att vara undersokningskommun i
regeringsuppdraget for att forebygga och motverka
antimuslimsk rasism

Sammanfattning

Fram till 1 mars 2027 har Myndigheten {or stod till trossamfund (SST), i samarbete med
Myndigheten for ungdoms- och civilsamhallesfragor (MUCEF), i uppdrag fran regeringen att
genomfora kunskapshojande insatser mot kommuner for att forebygga och motverka
antimuslimsk rasism. Bakgrund till projektet framgar nedan.

Myndigheten f6r stod till trossamfund vill bjuda in er att vara undersokningskommun i
projektet. Att vara undersokningskommun innebar ett atagande att, i samarbete med
SST/MUCEF, under 2025 arrangera en dialogtriff med kommunala representanter, det lokala
muslimska civilsamhallet och muslimska medborgare, med malsattningen att inhamta kunskap
till den kommande vagledningen. Anmal ert intresse till att delta i projektet som

undersokningskommun senast den 31 januari 2025 till mirjam.katzin@myndighetensst.se.

Bakgrund

Med antimuslimsk rasism, eller islamofobi, avses den form av rasism som riktas mot muslimer
och minniskor som uppfattas vara muslimer. Fientlighet mot muslimer kan rikta sig mot
personer oavsett deras individuella syn pa kultur och religion. De senaste aren har flera
rapporter visat hur manniskor drabbas av antimuslimsk rasism, bl.a. i form av diskriminering
och hatbrott i sin vardag. En redovisning fran Diskrimineringsombudsmannen (2022) visar att
diskriminering som har samband med religion eller annan trosuppfattning férekommer inom
alla samhallsomraden och drabbar enskilda individer med olika religioner och trosuppfattningar
samt att diskrimineringen av muslimer ar omfattande.

Antimuslimska hatbrott tar sig manga olika uttryck och inte ar avgriansade till nagon sarskild
plats, tid eller person, men att synlighet i form av religios kladsel bidrar till att exempelvis
kvinnor kan uppleva antimuslimsk rasism som en del av vardagen. Problemen tar sig ocksa
uttryck genom hot, angrepp och andra hinder for trossamfunden. Skolan identifieras som en
sarskilt utsatt plats.

Av SST:s redovisning av uppdraget att 6ka kunskapen hos kommuner, regioner och
myndigheter om trossamfundens roll i samhallet (2023), framgar att endast ett 30-tal av Sveriges
290 kommuner uppskattas ha ndgon form av formaliserade kontakter med trossamfund. Av
redovisningen framgar bl.a. utmaningar med att dialogerna inte bygger pd 6msesidighet utan
ofta sker nir kommunen ar i behov av hjalp i ndgon fraga. Myndigheten drar slutsatsen att
kommuner, myndigheter och trossamfund behéver ha mer kunskap men framfor allt stod for
att nd fram till varandra. Det behovs 6kad kunskap om ménniskors utsatthet fér antimuslimsk
rasism hos offentliga verksamheter, som tillsammans med verktyg for dialog kan skapa
forutsittningar for att 6ka ett 6msesidigt fortroende och forebygga och motverka rasism och
diskriminering.

Box 14038, 167 14 Bromma
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Sid 2 (3)
Datum: 2024-11-15
Dnr: SST 2024-372

I regeringens uppdrag till SST/MUCEF ingar att ta fram och sprida en vagledning riktad till
kommuner i Sverige i syfte att 6ka kunskapen om manniskors utsatthet for fientlighet mot
muslimer. Vigledningen ska aven ge stod till kommuner i frigor om dialog med muslimska
trossamfund och andra organisationer inom det civila samhallet gillande manniskors utsatthet
for rasism darfor ate de ar eller uppfattas vara muslimer.

Projektet har tre 6vergripande mal:

Kommunerna ska fa 6kad kunskap om ménniskors utsatthet for fientlighet mot muslimer.
Kommunerna ska ges verktyg for att féra dialog med det muslimska civilsamhillet.
Statliga myndigheters insatser riktade till allmanheten gillande antimuslimsk rasism ska

forbattras, liksom deras stod till kommuner i fragan.

Projektet ska genomforas i samverkan med berorda enskilda, det muslimska civilsamhallet,
engagerade kommuner och relevanta myndigheter samt SKR. Darfor kommer projektet, under
en forsta fas, att utse 10-15 undersokningskommuner dar kunskap och erfarenheter pd omréadet
kan samlas in. Kommunerna kommer att viljas ur SST:s kommunnatverk, bestaende av
kommuner med utvecklade relationer till de lokala trossamfunden, liksom ur MUCF:s UDD-
natverk, bestdende av kommuner med ett utvecklat ungdomsdemokratiarbete.

Att vara undersokningskommun

Syftet med att utse undersokningskommuner ar att 6ka kunskapen om kommuners och
muslimska medborgares behov och hur dessa kan motas av den kommande vigledningen.
Dialogerna med undersokningskommunerna syftar ocksa till att férankra projektet och
sakerstilla att dess resultat upplevs som anvandbart av kommuner och relevant och korrekt av
berorda enskilda. For den enskilda kommun som viljer att delta innebar arbetet en mojlighet att
fordjupa kunskaperna om och starka kontakterna med det lokala muslimska civilsamhallet.

I de utvalda undersokningskommunerna ska dialogtraffar genomforas, med kommunala
representanter, det lokala muslimska civilsamhallet och muslimska medborgare.
Utgédngspunkten ar att halla en traff per undersokningskommun under 2025. Traffarna
arrangeras i samarbete med SST/MUCEF.

Mailsattningen med dialogtriffarna ar att inhamta kunskap om
e hur kommunerna arbetar i dagslaget;

e vad i arbetet som upplevs som positivt av det lokala muslimska civilsamhallet och hur
de skulle onska att det utvecklades;

e pivilka sitt de niarvarande muslimska personerna upplever rasism i verksamheter och
pa omraden som ar kommunens ansvar, samt

e hur dialogen mellan det muslimska civilsamhallet och kommunen fungerar i dagslaget
och kan starkas.

Box 14038, 167 14 Bromma
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Sid 3 (3)
Datum: 2024-11-15
Dnr: SST 2024-372

Genom dialogtraffarna stirks ocksa relationerna mellan kommuner och det muslimska
civilsamhallet. I de utvalda UDD-kommunerna ska dialogmétena ske med unga personer.
Kunskapen kommer att dokumenteras och sammanstillas av en medfoljande forskare i en
rapport som kommer att tjana som underlag for det vidare arbetet. En utgdngspunkt ér att goda
exempel frin kommuner som redan har ett utvecklat arbete kommer att utgora en viktig del av
den kommande vigledningen.

Arbetet mot antimuslimsk rasism och for en forbattrad dialog med det muslimska civilsamhillet
kan behova se olika ut i olika verksamhetsgrenar inom det kommunala ansvarsomrédet. I vissa
kommuner finns redan upparbetad kunskap om hur man kan arbeta med fragan i enskilda
forvaltningar, kunskap som behover tas tillvara i vigledningen. En malsattning med arbetet i
undersokningskommunerna, valda darfor att de redan har etablerade relationer till det
muslimska civilsamhillet, ar att det kommer att ge vid handen var det redan finns ett utvecklat
arbete att bygga vidare pa. Under projektets andra fas kommer 5-6 pilotkommuner att utses
bland undersokningskommunerna, utifran dialog och visat engagemang frin kommunens sida.
I dessa pilotkommuner ska under ett dr arbetet pa ett visst kommunalt ansvarsomrade (exv.
socialtjanst och omsorg, forskola, skola och vuxenutbildning, stadsplanering, kultur och fritid)
fordjupas och f6ljas. Sedan kommer arbetet i den berorda kommunen att f6ljas upp med
kommunala representanter, personer ur det muslimska civilsamhallet och muslimska
medborgare, for att fordjupa kunskapen om hur kommuner kan utveckla sitt arbete inom det
specifika ansvarsomradet. Kunskapen kommer att dokumenteras och sammanstallas i en rapport
som kommer att tjana som underlag for det vidare arbetet. Urvalet till pilotkommuner sker i
slutet av 2025 och arbetet i pilotkommunerna kommer att paga under 2026.

Anmalan

Anmal ert intresse till att delta i projektet som undersdkningskommun senast den 31 januari
2025 till mirjam.katzin@myndighetensst.se. Vid minga intresseanmalningar kommer ett urval
att behova goras. I urvalet av kommuner kommer sidant som storlek, geografisk placering och
demografi beaktas, liksom relationen till den lokala muslimska befolkningen. Besked limnas i
mitten av februari. For fragor om projektet hanvisas till kontaktuppgifter nedan.

Mirjam Katzin

Projektledare

Myndigheten for stod till trossamfund
mirjam.katzin@myndighetensst.se
+46 76-6981498

Box 14038, 167 14 Bromma
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Regeringsbeslut |

Regeringen 2024-06-20
A2024/00870
Arbetsmarknadsdepartementet Myndigheten for stdd till trossamfund
Box 14038

167 14 Bromma

Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhéllesfragor

Box 206

351 05 Vaxjo

Uppdrag att genomféra kunskapshdéjande insatser for att
forebygga och motverka antimuslimsk rasism

Regeringens beslut
Regetingen ger Myndigheten for stod till trossamfund 1 uppdrag att 1
samvetkan med Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhillesfragor
genomfora kunskapshojande insatser for att forebygga och motverka
antimuslimsk rasism.

I uppdraget ingr att ta fram och sprida en vigledning riktad till kommuner 1
Sverige i syfte att Oka kunskapen om minniskors utsatthet for fientlighet
mot muslimer. Vigledningen ska dven ge stod till kommuner i fragor om
dialog med muslimska trossamfund och andra organisationer inom det civila
samhillet gillande minniskors utsatthet for rasism darfor att de dr eller
uppfattas vara muslimer.

Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhallesfragor ska nir uppdraget
genomfors bidra till att unga minniskors utsatthet for antimuslimsk rasism
och mojligheter till dialog sirskilt uppmirksammas i arbetet med de
kommunet som inkludetas och till att organisationer inom det civila
sambhillet involveras 1 arbetet.

I genomforandet av uppdraget ska beaktas att manniskor kan utsittas for
fientlighet mot muslimer oavsett om de ér praktiserande muslimer eller inte.
Flickors och kvinnots utsatthet for antimuslimsk rasism och andra former av
fortryck ska uppmarksammas sarskilt.

Telefonvaxel: 08-405 10 00 Postadress: 103 33 Stockholm
Webb: www.regeringen.se Bescksadress: Drottninggatan 16
E-post: a.registrator@regeringskansliet.se



Uppdraget ska genomforas i dialog med foretradare for muslimska
trossamfund och andra relevanta organisationer inom det civila samhillet,
Svetiges kommuner och regioner, Disktimineringsombudsmannen, Forum
for levande histotia, linsstyrelserna och andra relevanta myndigheter.

Myndigheten for stod till trossamfund ska senast den 1 mars 2025 respektive
den 1 mars 2026 delredovisa och den 1 mars 2027 slutredovisa uppdraget till
Regetingskansliet (Arbetsmarknadsdepartementet) med kopia till Forum for
levande histotia. I slutredovisningen ska inga en redogorelse for 1 vilken
utstrickning vigledningen hat spridits och hur den har kunnat omsittas i
kommunernas arbete, samt en analys av hur arbetet bidrar till att

kvalitetssikra offentliga verksamheters bemd&tande och msatser riktade till
allmanheten.

Fot uppdraget far Myndigheten for stod till trossamfund under 2024
anvinda hogst 1 500 000 kronor och Myndigheten f6r ungdoms- och
civilsamhillesfrigor anvinda hogst 500 000 kronor som ska redovisas mot
det under utgiftsomtide 13 Integration och jaimstilldhet f6r budgetaret 2024
uppforda anslaget 2:2 Atgirder mot diskrimineting och rasism m.m.,
anslagsposten 10 Nationell plan mot rasism, liknande former av fientlighet
och hatbrott. Medlen betalas ut engangsvis efter rekvisition till
Kammarkollegiet senast den 1 december 2024. Medel som inte har anvints
for avsett indamal ska dterbetalas senast den 31 mars 2025 till
Kammarkollegiet. Vid samma tidpunkt ska en ekonomisk redovisning
limnas till Kammatkollegiet. Redovisning, rekvisition och aterbetalning ska
hinvisa till det diarienummer som detta beslut hat.

Arendet

Oavsett vem det tiktas mot 4r rasism eller liknande fientlighet aldrig
acceptabelt. Arbetet for att forebygga och motverka olika former av rasism
och liknande fientlighet fortsitter. P4 samma sitt som ingen ménniska ska
behova fa sin tillvaro begtinsad pa grund av bristande jamstilldhet,
diskriminering eller hederstelaterat vald och fortryck ska ingen heller behdva
utsittas for begrinsningar i den egna tillvaron pa grund av andras rasism.
Regetingen hat beslutat ett antal tgirder mot rasism dar flera myndigheter
medverkat.

Med antimuslimsk rasism, ellet islamofobi, avses den form av rasism som
riktas mot muslimer och manniskor som uppfattas vara muslimer. I arbetet
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inom Europeiska unionen och Europaradet anvinds begteppen
antimuslimskt hat och antimuslimsk rasism. Fientlighet mot muslimer kan
rikta sig mot personer oavsett deras individuella syn pa kultur och religion.
Forskning visar pé att antimuslimska strémningar paverkar muslimer oavsett
om de dr praktiserande muslimer eller inte.

De senaste aren har flera rapporter visat hur minniskor drabbas av
antimuslimsk rasism, bl.a. 1 form av diskriminering och hatbrott i sin vardag.
En redovisning frin Diskrimineringsombudsmannen (2022) visat att
diskriminering som har samband med religion eller annan trosuppfattning
torekommer inom alla samhillsomraden och drabbar enskilda individer med
olika religioner och trosuppfattningar samt att diskrimineringen av muslimer
ar omfattande. Vidare utgor hot, fysiska angrepp, problem att hyra lokaler
och vissa begravningsfragor hinder for trossamfunden. Redovisningen ger
aven en bild av hur muslimska elever utsatts for trakassetier av bide andra
elever och av lirare. Enligt Ridda Barnens rapport Vuxna — vad goér dom?
(2021) uppger mer dn vart fjairde barn (27 procent) bland troende muslimer
att de blivit diskriminerade och/eller trakasserade.

Av Totalforsvarets forskningsinstituts rapport En studie 1 f6rdom — Om
rasistiska stereotyper 1 digitala miljoer (2022) framgar att muslimer och andra
personer med ursprung 1 Mellandstern och Nordafrika ér sarskilt utsatta for
andras féordomar. En rapport fran Brottsforebyggande radet (Brd, 2021) visat
vidare att islamofobiska hatbrott tar sig manga olika uttryck och inte ar
avgriansade till ndgon sirskild plats, tid eller person, men att synlighet i form
av religios kladsel bidrar till att exempelvis kvinnor kan uppleva islamofobi
som en del av vardagen.

Olika former av fortryck och fientlighet kan adderas till varandra och skapa
en forstirkt utsatthet. Det kan till exempel handla om personer som utsitts
for rasism med anspelning pa savil hudfirg som religion, eller om petsoner
som ir foremdl fOr rasism pa grund av sin religion och samtidigt utsatts for
hedersrelaterat fortryck pa grund av sitt kon eller sin sexuella liggning eller
konsidentitet.

I dialoger inom ramen for arbetet mot rasism har foretridare for
organisationer 1 civilsamhillet uttryckt att islamofobin har 6kat efter Hamas
terroristattack mot Israel den 7 oktober 2023. Foretrddare f6r muslimska
trossamfund och organisationer har dven lyft fram behovet av mer dialog



med olika offentliga verksamheter. Enligt Brd:s promemotia hat antalet
hatbrottsmarkerade anmilningar med islamofobiska motiv som kunde
identifieras under perioden 7 oktober till 31 december 6kat i jimforelse med
motsvarande period 2022.

Av Myndigheten for stod till trossamfunds redovisning av uppdraget att dka
kunskapen hos kommuner, regioner och myndigheter om trossamfundens
roll 1 samhillet (2023), framgiér att endast ett 30-tal av Svetiges 290
kommuner uppskattas ha nigon form av formaliserade kontakter med
trossamfund. Av redovisningen framgiér bl.a. utmaningar med att dialogerna
inte bygger pa 6msesidighet utan ofta sket nir kommunen ir i behov av
hjilp 1 ndgon friga. Myndigheten drar slutsatsen att kommuner, myndigheter
och trossamfund behéver ha mer kunskap men framfor allt stod for att nd
fram till varandra.

Okad kunskap om minniskors utsatthet for antimuslimsk rasism hos
offentliga verksamheter tillsammans med verktyg for dialog kan skapa
forutsittningar for att 6ka ett 6msesidigt fortroende och forebygga och
motverka rasism och disktiminering.

Regetingen beriknar att totalt 6 000 000 kronor kommer att avsittas for
uppdraget under forutsittning att riksdagen anvisat medel for det aktuella

anslaget.
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