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Interna regler och riktlinjer for ekonomisk
uppfdljning

Forslag till beslut
Inkdp- och upphandlingsndmnden faststéller Interna regler och riktlinjer for ekonomisk
uppféljning.

Sammanfattning

| enlighet med 4 § i kommunfullmaktiges regler for ekonomisk planering, budget och
uppfdljning ska ndmnder besluta om interna regler och riktlinjer for ekonomisk
uppfoljning samt dverforing av eget kapital vid arsskiften. Dessa regler och riktlinjer ska
ocksa ange befogenhetsfordelningen mellan namnd och dess forvaltning.

Kommunfullmaktiges riktlinjer for budget och uppféljning faststéller att ndmnder ska
bedriva en god och effektiv verksamhet inom givna ramar, mal och riktlinjer samt
gallande lagstiftning. Dessa riktlinjer anger principer for arbetet med budget och
uppfoljning inom det finansiella perspektivet i syfte att uppna malet om en ekonomi i
balans och kravet pa god ekonomisk hushallning.

Kommunfullmaktiges arliga budgetbeslut ar det 6vergripande styrdokumentet for stadens
samtliga namnder och bolag. Namndens arliga budgetbeslut utgor ytterligare ett
styrdokument for forvaltningen.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Ett effektivt regelverk for budget och uppféljning, tydlig ansvarsférdelning vid negativa
budgetavvikelser samt regler for 6verforing av eget kapital okar forutsattningarna for en
ekonomi i balans. Namnden har ett krav pa att sakerstalla god ekonomisk hushallning.
Interna regler och riktlinjer for ekonomisk uppféljning i stadens n&mnder och styrelser ar
viktiga for bade namnderna och stadens ekonomi i stort.

Beddmning ur ekologisk och social dimension
Forvaltningen har inte identifierat nagra specifika aspekter av dessa dimensioner.

Bilagor
1. Interna regler och riktlinjer for ekonomisk uppféljning.
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Arendet

I enlighet med kommunfullmaktiges regler for ekonomisk planering, budget och
uppféljning ska ndmnder besluta om interna regler och riktlinjer for ekonomisk
uppfoljning och dverforing av eget kapital vid arsskiften. Dessa regler och riktlinjer ska
ocksa ange befogenhetsfordelningen mellan namnd och dess forvaltning.

Beskrivning av arendet

Forslaget till Interna regler och riktlinjer &r framtaget for att folja det regelverk som finns
och for att tydliggdra processerna for budget och uppféljning, ansvarsfordelningen mellan
namnd och forvaltning vid negativ avvikelse mot budget samt regler for 6verforing av
eget kapital vid arsskiften. Sammanfattningsvis innebér forslaget foljande:

Némnden beslutar kring regler och riktlinjer for ekonomisk uppféljning.

Forvaltningen utarbetar arligen ett forslag till budget utifran kommunfullméktiges
budget, identifierade mal, behov och atgarder i verksamhetsplaner.

Namnden ska senast den siste november varije ar fatta beslut om
genomforandeplan samt besluta om budget senast den 31 december.

Kommunstyrelsen faststaller arligen en struktur- och tidplan for budget- och
uppféljningsprocessen.

Férvaltningen rapporterar vid ordinarie ndmndm@éten och initierar
uppfoljningsrapporter utifran kommunstyrelsens anvisningar.

Vid prognostiserad negativ avvikelse mot budget ska forvaltningschef senast 20
kalenderdagar efter konstaterad avvikelse presentera atgardsforslag. Namnden
har 30 dagar att fatta beslut om atgarder.

Forvaltningen ska i arsbokslutet vardera och motivera nivan pa eget kapital samt
foresla atgarder for eventuella underskott.

Slavica Stojanovic Henrik Karlsson
Ekonomiansvarig Forvaltningsdirektor
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