Goteborgs
Stad

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2024-11-19 Hanna Sandberg
Arendenummer IOFF-2024-00329  Telefon: 031- 368 21 57
E-post: hanna.sandberg@ioff.goteborg.se

AnsOkan om utvecklingsbidrag till RF-SISU
Vastra Gotaland for tjejsatsning inom
foreningsidrotten 2025

Forslag till beslut
1. Idrotts- och féreningsndmnden beslutar att bevilja RF-SISU Vastra Gétaland
utvecklingsbidrag om 1 miljon kronor for tjejsatsning inom foreningsidrotten
under 2025.
2. Paragrafen justeras omedelbart.

Bidraget redovisas till idrotts- och féreningsforvaltningen. Om medlen inte anvands i
enlighet med beslut kan foreningen bli aterbetalningsskyldig for del av- eller hela
beloppet

Sammanfattning
RF-SISU Véstra Gotaland ansdker om 1 miljon kronor for att forstarka arbetet gentemot
tjejer inom foreningsidrotten under 2025.

Flickor/kvinnor fran socioekonomiskt utsatta omraden ar en kraftigt underrepresenterad
grupp inom féreningsidrotten, bade som aktiva och ledare. De &r ocksa fa foreningar i
dessa omraden som bedriver verksamhet som majliggor flickor/kvinnors inkludering och
uppfattas som anpassade efter deras behov. Flera av idrottsforeningarna i
socioekonomiskt utsatta omraden saknar mojligheter och resurser att erbjuda alla de barn
och unga den tillgang till stabil verksamhet som efterfragas. Manga barn och unga
inkluderas darfor inte i meningsfulla sammanhang i den man de borde.

RF-SISU vill forstarka sin verksamhet for att nd och rekrytera fler tjejer/kvinnor till
foreningsidrotten. Detta gors genom " Tjejsatsningen” som RF-SISU Véstra Gotaland
bedrivit sedan 2022 med finansiering av Goteborgs Stad, Véstra Goétalandsregionen och
Allméinna arvsfonden. ”Tjejsatsningen” &r ett inkluderingsprojekt med tjejer som ér, vill
eller har varit aktiva inom foreningsidrotten. Malet med projektet dr battre forutsattningar
for tjejer i socioekonomiskt utsatta omraden i Vastra Gotaland att delta och stanna i
foreningsidrotten. Tjejer ska ges 6kade mojligheter att inkluderas inom idrotten som
aktiva eller ledare oavsett forutsattningar. Forhoppningen dr att klyftan mellan tjejer och
killars fysiska aktivitet och deltagande i féreningslivet ska minska genom att ge
malgruppen verktyg att vaga, vilja och vara sjalvstandiga inom foreningsidrotten.

RF-SISU kommer i samband med forstarkningen att verka utifran tre omraden som utgar
fran individ, forening och foraldrar. Det handlar om insatser for att rekrytera, stétta och
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utbilda ambassadorer till att bli ledare. Om att stétta, utbilda och utveckla féreningar som
vill satsa pa att 6ka inkluderingen av flickor/kvinnor i hogre utstrackning samt om att
slussa kvinnliga ledare till lokalt férankrade foreningar. Om att rekrytera
foraldraambassadorer och utbilda mammor inom foreningsengagemang och den fysiska
aktivitetens jamte foreningslivets positiva inverkan pa halsan och valbefinnandet.

Ett av malen i Géteborgs Stads idrottsprogram 2023-2030 avser ett 6kat och mer jamlikt
deltagande inom féreningsidrotten. En av strategierna ar att vidareutveckla insatser for att
rekrytera nya medlemmar bland annat genom att ge forutsattningar for sankta trosklar i
verksamheten. En annan strategi handlar om att tillsammans med féreningsidrotten
vidareutveckla insatser for att framja ett hallbart ledarskap inom foreningsidrotten. Flera
av programmets mal och strategier, jamte forvaltningens uppdrag om att inkludera
flickor/kvinnor i féreningslivet, kan direkt kopplas till bidraget och dess syfte.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Den ekonomiska omfattningen for insatserna uppgar till 1 miljon kronor och finansieras
inom ram. Bidraget avser tacka kostnader for projektledning, processtdd, administration
och utbildning. RF-SISU bedriver satsningen gentemot tjejer inom idrotten med medel
fran Vastra Gotalandsregionen och Allmanna arvsfonden, jamsides forvaltningen.

Foreningen kan bli aterbetalningsskyldig om det visar sig att medel har anvants utanfor
ramen for beslutade insatser.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Satsningen gentemot tjejer syftar till att utjamna skillnader mellan flickor och pojkars
inkludering inom idrott och féreningsliv och starka flickor/kvinnors férutsattningar for ett
mer jamlikt deltagande inom foreningsidrotten. Flickor/kvinnor &r fortsatt en mycket
prioriterad grupp att 6ka inkluderingen av inom féreningsidrotten med hansyn till att det
ar en kraftigt underrepresenterad grupp inom foreningslivet i stort.

Féreningsidrotten utgor ett viktigt socialt sammanhang och bidrar till en kénsla av
gemenskap och tillhdrighet. For att behalla flickor/kvinnor inom foreningsidrotten kravs
anpassade insatser, flexibla verksamheter med laga trésklar och ett hallbart ledarskap som
framjar utvecklingen av kvinnliga forebilder i form av viktiga vuxna, ledare och foréldrar.
Allt detta jamsides en verksamhet som ar inkluderande for alla. Alla barn och unga har
ratt till en meningsfull aktiv och trygg fritid oavsett konstillhorighet eller kdnsidentitet
och oberoende socioekonomiska forutséattningar och uppvaxtvillkor. Alla ska kunna delta
utifran sina egna forutsattningar och villkor. Barnkonventionen ska genomsyra all
verksamhet som bedrivs for barn och unga i enlighet med svensk lagstiftning och idrotts-
och foreningsndmndens grundldggande reglemente.

Samverkan
Arendet har inte varit foremal for facklig samverkan.

Bilagor
Inga bilagor.
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Arendet

Idrotts- och foreningsnamnden ska fatta beslut om inkommen ansokan ifran RF-SISU
Véstra Gotaland avseende ett utvecklingsbidrag om 1 miljon kronor. Bidraget ska syfta
till att forstarka arbetet gentemot tjejer inom féreningsidrotten under 2025.

Beskrivning av arendet

Goteborgs stad och RF-SISU Vastra Gotaland har under manga ar samverkat for barn och
ungas hélsa och utvecklande av foreningsidrotten. Fdrvaltningen arbetar i ndra samarbete
med forbundet och verkar langsiktigt i samverkan kring gemensamma mal och med
utvecklingsarbete inom flera olika omraden.

RF-SISU Vaéstra Gotalands uppdrag dr att foretréda, stodja och samordna den av
Riksidrottsforbundet (RF) organiserade idrottsverksamheten i Vastra Gotaland med syfte
om att frdmja dess utveckling. RF-SISU Vastra Gétaland ska verka som en gemensam
stddorganisation med uppgift om att i frsta hand stddja specialdistriktsforbund (SDF)
och idrottsforeningar. RF-SISU Vastra Gotaland ska ocksa inspirera forbund och
foreningar till utveckling samt ge stod och den service som efterfragas.

”Tjejsatsningen” som RF-SISU Véstra Gotaland bedrivit sedan 2022 med finansiering av
Goteborgs Stad, Vastra Gotalandsregionen och Allménna arvsfonden ar ett
inkluderingsprojekt med tjejer som dar, vill eller har varit aktiva inom féreningsidrotten.
Malet med projektet ar battre forutsattningar for tjejer i socioekonomiskt utsatta omraden
i Véstra Gotaland att delta och stanna i foreningsidrotten. Tjejer ska ges dkade
mojligheter att inkluderas inom idrotten som aktiva eller ledare oavsett forutséttningar.
Forhoppningen &r att klyftan mellan tjejer och killars fysiska aktivitet och deltagande i
foreningslivet ska minska genom att ge malgruppen verktyg att vaga, vilja och vara
sjalvstandiga inom foreningsidrotten.

RF-SISU kommer i samband med forstarkningen att verka utifran tre omraden som utgar
fran individ, forening och foraldrar.

Det handlar om insatser for att rekrytera, stotta och utbilda ambassaddrer till att bli ledare.
Om att stotta, utbilda och utveckla foreningar som vill satsa pa att 6ka inkluderingen av
flickor/kvinnor i hogre utstrackning samt om att slussa kvinnliga ledare till lokalt
forankrade foreningar. Det handlar ocksa om att rekrytera fordldraambassadorer och
utbilda mammor inom foreningsengagemang och den fysiska aktivitetens jamte
foreningslivets positiva inverkan pa hélsan och vélbefinnandet.

De socioekonomiskt utsatta omradena &r fortsatt prioriterade att rikta insatserna gentemot
eftersom det ar i dessa omraden som flickor/kvinnors &r sarskilt underrepresenterade.
Sarskilt flickor/kvinnor med utlandsk bakgrund ar kraftigt underrepresenterade och likasa
ar kvinnliga ledare fa. Familjen i helhet kan verka som nyckelfaktor i stravan efter att na
underrepresenterade grupper i en storre utstrackning. | socioekonomiskt utsatta omraden
ser vi en mindre inkludering av fordldrar inom foreningslivet och framst kvinnliga vuxna.
Det ar ocksa fortsatt prioriterat att stravan efter en lokal forankring till det redan
befintliga lokala foreningslivet for att darmed na langsiktigt hallbara effekter.

RF-SISU Vastra Gotaland och forvaltningen kommer genomgaende verka utifran en
langsiktig plan for uppfoljning och i nara samverkan. Det &r angelaget med ett brett syn-
och forhallningssatt dér forankring till redan pagaende processer vérnas. Ett exempel ar
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det Idéburna Offentliga Partnerskap som forvaltningen tillsammans med flera andra
forvaltningar inom Goteborgs Stad upprattat med RF-SISU for 2024-2025 som avser
trygg, aktiv och meningsfull fritid for barn och unga i Goteborg. Det bidrar till att
forstarka utvecklingsarbetet, utveckla framgangsrika delar och férebygga parallella spar
’stuprdr”. Att verka pa bredden ar gynnsamt saval for effekterna som for administrering
och samordning. Ett annat exempel &r arbetsséttet Starkare IF.

RF-SISU ansvarar for uppféljning av maluppfyllelse och ekonomisk redovisning av
bidraget. Satsningen foljs upp kontinuerligt i ndra samverkan med involverade funktioner
inom forbundet och férvaltningen och i enlighet med langsiktig plan.

Forvaltningens beddmning

Forvaltningen bedomer att det ar prioriterat att stddja RF-SISU Vastra Gotaland
ytterligare med att 6ka forutsattningarna for fler flickor/kvinnor att inkluderas och
engagera sig inom foreningsidrotten i stadens prioriterade omraden.

Idrotts- och foreningsnamnden har uppdrag om att inkludera fler flickor inom
foreningsidrotten och stérka kvinnors idrottande. Forvaltningen anser att RF-SISUS
satsning gentemot tjejer ar en viktig del i arbetet, bade pa kort och lang sikt. Med stod
fran forvaltningen kan arbetet forstarkas och na langsiktigt uppsatta mal i en hogre
utstrackning. Det krévs en uthallighet och en flexibilitet i arbetet med att fa fler
tjejer/kvinnor in i féreningslivet och delta i meningsfulla aktiva sammanhang. Genom
forstarkningen skapas forutsattningar att na fler flickor/kvinnor som star utanfor den
organiserade idrotten och aven aterrekrytera fler tjejer, framfor allt i idrottssvaga
omraden.

Johan Sévhage Karin Lackéus

Forvaltningsdirektor Avdelningschef Foreningsstod
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