Aldre samt vard- och omsorgsférvaltningen s Géteborgs
"&’ Stad

2024-03-26

Ansvarsfordelning patientsakerhet

En god och saker vard ar en lagstadgad rattighet for patienter. For att kunna garantera
patientsékerheten enligt Patientsdkerhetslagen (PSL 2010:659) &r det nédvandigt med en
ansvarsfordelning, dar det ar tydligt vem som gor vad sa att inga uppgifter faller mellan
stolarna. Enligt ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete SOSFS 2011:9 har ocksa en
ansvarsfordelning tidigare faststallts i forvaltningen.

Ansvarsfordelningen bygger pa att ansvarig person kan ta beslut, har tillrackliga resurser i
form av tid, pengar, lokaler, medarbetare, kunskaper och kompetens.

Aldre samt vard- och omsorgsnamnden ansvarar som vardgivare och huvudman for att

e formulera 6vergripande strategier och uppféljningsbara mal for patientsakerhetsarbetet

e skapa forutsattningar, bade ekonomiska och personella, for ett fungerande
patientsakerhetsarbete

o fortlopande halla sig informerade om utvecklingen pa patientsakerhetsomradet

Forvaltningsdirektor ansvarar for
e fordelning av resurser for att systematiskt och fortlépande sékra kvaliteten
Verksamhetschefer enligt halso- och sjukvardslag ansvarar for att

organisera patientsakerhetsarbetet

handlingsplaner uppréttas for patientsékerhetsarbetet

samverka med medicinskt ansvariga gallande patientsakerhetsarbetet

informera chefer om fordelning av patientsakerhetsansvar och instruktion om

arbetsmetoder, utrustning, lagar och riktlinjer

e att tillsammans med 6vriga verksamhetschefer for halso- och sjukvard och medicinskt
ansvariga uppratta forvaltningens forslag pa patientsakerhetsberattelse enligt
Patientsékerhetslagen

e tainitiativ till och delta i utredning av avvikelser och risker i verksamheten

e ledningssystemets halso- och sjukvardsprocesser samt rutiner tas fram, faststélls och
uppdateras

e folja upp och analysera kvalitetsarbete inom halso- och sjukvards- och
patientsakerhetsarbetet

e ansvara for att det fortldpande och infér forandringar i verksamheten gors
riskbedomningar som har betydelse for patientsékerheten

e rapportera legitimerad medarbetare som befaras utgora en fara for patientsdkerheten

till Inspektionen for vard och omsorg (1VO) enligt delegationsordning aldre samt vard-

och omsorgsnamnden daterad 2023-01-10.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) och medicinskt ansvarig for rehabilitering (MAR)
ansvarar for att

e utarbeta riktlinjer enligt lagstiftning och folja upp att verksamheterna arbetar
systematiskt med patientsékerhet

e informera om lagar och riktlinjer samt utvecklingen inom patientsakerhetsomradet

e samverka med avdelningschef och verksamhetschefer for halso- och sjukvard
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samverka med avdelningschefer och verksamhetschefer i de avdelningar och
forvaltningar dar halso- och sjukvard bedrivs.

folja upp verksamheterna med utgangspunkt i lagkrav och i samrad med
verksamhetschef for halso- och sjukvard samt foresla forbattringsatgarder utifran
identifierade brister

analysera patientsakerhetsarbetet och dra slutsatser som kan anvéndas i verksamheten
for att forbattra patientsdkerheten

delta nar handlingsplaner uppréttas for patientsédkerhetsarbetet

ta emot, utreda och anmala allvarliga risker, handelser och vardskador till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) samt anmala till individutskott

Avdelningschefer i de avdelningar dar kommunal hélso- och sjukvard bedrivs

informera avdelningschef for hlso- och sjukvard samt verksamhetschef for halso- och
sjukvard och medicinskt ansvariga vid planering av forandringar som kan ha betydelse
for patientsakerheten

samverka med avdelningschef och verksamhetschef for halso- och sjukvard vid
utarbetande av 6vergripande plan for patientsakerhetsarbetet

samverka med medicinskt ansvariga gallande patientsakerhetsarbetet

framfora behov av investeringar for patientsédkerhetsarbetet till ndmnden

Ovriga verksamhetschefer i de avdelningar dar kommunal hélso- och sjukvard bedrivs

organisera patientsékerhetsansvaret inom sina verksamheter

atgarda brister i patientsakerheten i samverkan med verksamhetschef for halso- och
sjukvard

ansvara for att det gors riskbedomningar fortlépande, och infér forandringar som har
betydelse for patientsakerheten

samverka med verksamhetschef for halso- och sjukvard vid utarbetande av
Overgripande plan for patientsékerhetsarbetet

samverka med medicinskt ansvariga gallande patientsakerhetsarbetet

folja upp handlingsplaner for patientsakerhet

enhetschefer/gruppchefer informeras om fordelning av patientsédkerhetsansvar och
instruktion om arbetsmetoder, utrustning, lagar och riktlinjer. Detta ska inga i
introduktion av ny chef.

l&mna underlag till patientsékerhetsberattelsen

folja upp och analysera kvalitetsarbetet inom halso- och sjukvard/
patientsakerhetsarbetet

Enhetschefer i de avdelningar och forvaltningar dar kommunal halso- och sjukvard bedrivs

organisera patientsakerhetsarbetet inom sitt ansvarsomrade

bitrada verksamhetschef for halso- och sjukvard vid utarbetande av 6vergripande plan
for patientsékerhetsarbetet

delta i planering av férandringar som har betydelse for patientsakerheten

ge patienterna och deras narstaende majlighet att lamna synpunkter och delta i
patientsakerhetsarbetet

samverka med medicinskt ansvariga gallande patientsakerhetsarbetet

bista med dokumentation till patientsékerhetsberattelsen
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tillhandahalla utrustning for hygienrutiner och ansvara for att de tillampas

ansvara for att det fortlépande och infoér forandringar i verksamheten gors
riskbedémningar som har betydelse for patientsékerheten

utreda och atgarda risker och avvikelser och rapportera till narmaste chef och
medicinskt ansvariga enligt rutin

rapportera vardskador och allvarliga handelser till verksamhetschefer och medicinskt
ansvariga

medarbetarna far information och instruktion om arbetsmetoder, utrustning, lagar och
riktlinjer med mera for att férebygga vardskador. Momenten ska inga i introduktionen
for alla medarbetare.

arbeta med patientsékerhetsfragor tillsammans med medarbetarna

folja upp och analysera kvalitetsarbete inom halso- och sjukvard/
patientsakerhetsarbetet

och sjukvardens legitimerade medarbetare ansvarar for att

gora riskbedomningar fortlépande pa individ och gruppniva med utgangspunkt i
patientsékerhet

rapportera risker och avvikelser i verksamheten till ndrmaste chef

folja foreskrifter, riktlinjer och rutiner samt anvanda de arbetsmetoder, de verktyg och
den utrustning som behdvs for att férebygga vardskador och sékerstalla patientens
sakerhet

uppdatera sig och ge information till patienter, medarbetare och narstaende i
patientsakerhetsfragor

medverka i systematiskt patientsakerhetsarbete

Medarbetare som pa uppdrag av legitimerad medarbetare utfor halso- och sjukvardsatgarder
med eller utan delegering ansvarar for att

kanna till och folja rutiner, riktlinjer och lagar

folja givna ordinationer och instruktion

ta kontakt med legitimerad medarbetare vid forandrat hélsotillstand
rapportera risker for avvikelser och avvikelser géllande halso- och sjukvard
samverka med och ge information till legitimerade medarbetare avseende
patientsékerhet
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