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Arsrapport 2024 namnden for funktionsstod

Forslag till beslut

1. Namnden for funktionsstod godkanner arsrapport 2024 med bilagor.

2. Namnden for funktionsstod forklarar uppdrag under avsnitt 6.1 fullgjorda.

3. Namnden for funktionsstod faststaller 2024 ars resultat enligt resultatrakningen
till 110 miljoner kronor.

4. Namnden for funktionsstdd faststaller eget kapital till 200 miljoner kronor.

5. Namnden for funktionsstdd hemstaller till kommunstyrelsen att 6verféra 6
miljoner kronor 2025 fran &ldre samt vard- och omsorgsnamndens till namnden
for funktionsstod avseende korrigering av grénssnitt.

6. Namnden for funktionsstdd forklara paragrafen omedelbart justerad.

Sammanfattning

Namndens for funktionsstods arsrapport 2024 avslutar uppfoljningen av arets verksamhet
och utgdr grunden for en samlad uppféljning och analys av aret som gatt. Namnden for
funktionsstod upprattar arsrapport 2024 enligt stadsledningskontorets anvisningar.
Avrsrapporten innehaller bokslut for namndens totala ansvarsomrade.

Arsrapporten innehéller bedémning av maluppfyllelse for mél och genomférande av
uppdraget fran kommunfullmaktiges budget och uppdrag till namnden utanfor budget.
Namnden har bidragit till kommunfullméktiges mal och genomfért uppdragen. Utéver det
foljer kommunstyrelsen upp vasentliga omraden och fragor av uppsiktskaraktar.

Namnden for funktionsstod far dven styrinformation utifran verksamhetsansvaret.

Beddmning ur ekonomisk dimension

N&mnden tog i budget 2024 beslut om ekonomiska anpassningar med anledning av
underskottet 2023. Eftersom ndmnden nu redovisar ett positivt resultat medfor detta inga
ekonomiska risker pa stadens ekonomiska situation.

Beddmning ur ekologisk dimension

Forvaltningen ser att arbete med miljéledningssystem som bestar av forvaltningens
anvisning och tre miljomal kommer paverka den ekologiska dimensionen framat utifran
namndens paverkansmojlighet inom omradet.

Beddmning ur social dimension

Arsrapporten med bilagor férvantas ge namnden en bred bild av ndmndens arbete under
2024. Namndens malgrupper paverkas direkt av insatserna inom namndens
verksamhetsomrade. Insatserna ska bidra till malgruppernas forutséttningar att leva ett
sjalvstandigt liv utifran rattighetsomradena i programmet for full delaktighet for personer

Goteborgs Stad [Funktionsstdd)], tjansteutlatande

1(4)



med funktionsnedsattningar (bendmns nedan som programmet). FOrvaltningen
beddmning &r att ndmndens verksamheter i sig och de uppdrag som ndmnden
omhandertagit under aret bidragit till flera av rattighetsomradena i programmet.

Samverkan

Information l&mnas i forvaltningsovergripande samverkansgrupp (FSG) den 29 januari
2025.

Bilagor
1. Arsrapport 2024
Rapportering anmélan Lex Sarah kvartal 3 och 4
Uppfdljning av samlad riskbild och intern kontrollplan
Uppfdljning av revisionens rekommendationer
Kvalitetsberattelse
Patientsakerhetsberattelse
Ansvarsfordelning patientsédkerhet
Séakerhetsrapport
Avrsrapport for dataskyddsarbetet 2024
. Barnbokslut
. Uppféljning av privata utforare fran samlad placerings- och inkdpsfunktion
. EKU Rapport Uppféljning av privata utforare av daglig verksamhet enligt LSS
. EKU Rapport Riktad uppféljning av privata utférare av daglig verksamhet enligt LSS
. EKU Rapport Uppféljning av privata utforare av hemtjénst
. EKU Rapport Riktad uppfoljning av privata utforare av hemtjénst
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Arendet
Namnden for funktionsstod har att godkanna arsrapport 2024 med bilagor.

Arsrapporten utgér formell arsredovisning enligt lag om kommunal redovisning och
redovisningsreglemente for Géteborgs Stad. Den ar darmed foremal for revision och
ansvarsprovning.

Beskrivning av arendet

Sammanfattning av arsrapporten

Namndens mal och uppdrag frdn kommunfullmaktige

Namnden faststallde i verksamhetsplan strategier for att uppna kommunfullméaktiges mal
och omhéndertagande av uppdrag. Under 2024 har ndmnden genom programmet for full
delaktighet och strategierna i namndens plan fér kompetensforsorjning bidragit till
maluppfyllelse for staden. Namnden har genomfort planerade insatser utifran
kommunfullméktiges mal och strategierna i namndens verksamhetsplan 2024.

N&mnden samverkar bland annat med Sveriges kommuner och regioner, Géteborgs
universitet och myndigheten for delaktighet for att visa pa funktionshinderomradet som
ett eget kunskapsomrade.

Ekonomiskt resultat

Namndens resultat for verksamhetsaret 2024 ar ett 6verskott om 110 miljoner kronor. De
ekonomiska atgarder som beslutades i namndens budget 2024 har genomforts och
namndens arbete med tydligare ekonomistyrning och anpassningar har gett férvantad
effekt. Atgarderna resulterade i att antal arsarbetare minskade med 4,4 procent jamfort
med foregaende ar, vilket motsvarar cirka 230 arsarbetare.

Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjning &r en av ndmndes storsta utmaningar. For att utfora
grunduppdraget ser ndmnden att det krévs insatser inom kompetensutveckling,
arbetsmiljo, 16nebildning, organisatoriska forutsattningar samt digitalisering och
valfardsteknik. Utmaningar som namnden star infor kommande ar ar, utifran de
forandringar och behov som uppstar i var omvarld, att behalla, utveckla och

rekrytera medarbetare med rétt kompetens. Under 2024 har n&mnden arbetat med att
implementera strategierna foér kompetensforsérjning. Dessa strategier har varit styrande
for verksamhetsplaneringen och stddjer avdelningarnas prioriteringar.

Forvaltningens beddmning

Forvaltningen ser att verkstalligheten genomférs inom ramen for goda levnadsvillkor for
LSS-insatser samt inom skaliga levnadsvillkor for insatser enligt SoL. Forvaltningens
beddmning &r dock att det finns behov av att fortsétta arbeta med brukarnas delaktighet
och inflytande.

Det pagaende granssnittsarbetet mellan stadens sex socialtjanstnamnder utvecklas positivt
och behdver fortsétta vara i fokus for att vara en hel socialtjanst for géteborgarna.

Forvaltningens bedémning &r att det kvarstar utmaningar med chefers organisatoriska
forutsattningar, sjukfranvaro och kompetensutveckling for att sakra
kompetensforsorjningen for ndmndens verksamheter.
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Anpassningar for budget i balans har gett avsedd effekt pa totalen. Forvaltningens
beddmning &r att foljsamheten gentemot ndmndens ekonomistyrningsprinciper ar god.
Arbetssattet i relation till namndens ekonomistyrningsprinciper har varit att arbeta utifran
perspektiven kvalitet, arbetsmiljé och ekonomi tillsammans vilket férvaltningen bedémer
ger en langsiktighet i ekonomiarbetet. Dock kvarstar arbete att géra inom personlig
assistans dar ytterligare ekonomistyrningsarbete kravs for att sanka kostnadsnivan.

Camilla Blomqvist Moa Ohlsson

Forvaltningsdirektor Forvaltningscontroller
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