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1 Extra medel till mötesplatserna 

  2023 

Tilldelat belopp 2 000 000 

Förbrukat belopp 2 000 000 

Uppföljning 

• Extra personal för utökat öppethållande under hösten. 

• Förstärkning av personal Minimix 

• Utökad verksamhet under höstlov/jullov 

• Kompetenshöjande åtgärd 

Effekt av extra medel: 

Satsningen har ökat både öppen verksamhet och planerade aktiviteter som tjejgrupp. 

Kvalitetshöjning då AVA anställningar har kunnat göras i stället för timanställningar. Fler 

ungdomar har kunnat vara i verksamhet, så antalet besökare har kunnat ökas. 

Verksamhetsbudgeten har ökat kvalitet och utbud på novemberlov och jullov, med större bredd 

på aktiviteter. Fortbildningsinsats Pågående dödligt våld har möjliggjorts. 

2 Kompetensutveckling 

  2023 

Tilldelat belopp 2 000 000 

Förbrukat belopp 716 258 

Uppföljning 

Kostnader för generella och riktade kompetensutvecklingsinsatser. Gäller även utökning av 

kostnader för Yrkesresan. De riktade kompetensutvecklingsinsatserna som t.ex. Earl, Savry och 

KiBB har genomförts utifrån de behov barn och unga myndighet och resursenheterna 

identifierat, i dessa fall kopplade till målgruppen med komplexa behov, normbrytande beteende 

och våldsproblematik (barn och föräldrar). 

Målet och önskvärd effekt med kompetensutvecklingsinsatserna inom avdelningarna är att 

ytterligare rusta medarbetarna med beprövade och kunskapsbaserade metoder, för att identifiera 

och erbjuda relevanta samt riktade insatser inom förvaltningen. Detta stärker förvaltningens 

egen förmåga att erbjuda rätt insats i rätt tid, i egen regi, och samtidigt minska den köpta 

vården. En annan önskvärd effekt är att stimulera till goda utvecklingsmöjligheter för våra 

medarbetare inom barn och unga, i en strävan att vara en attraktiv arbetsgivare. 

3 Förstärkning utifrån personalomsättning 

  2023 

Tilldelat belopp 2 000 000 

Förbrukat belopp 1 270 100 

Uppföljning 

Avdelning Barn och unga har förstärkt med en tillfällig enhetschef under perioden okt-dec för 

att dels täcka upp på en av enheterna men också för att stärka upp på fler enheter, frigöra tid för 

chefer, avlasta och skapa stabilitet. Vidare har socialadministratörerna förstärkts ytterligare med 

2,75 % tjänst riktat mot avdelning Barn och unga under året i syfte att avlasta socialsekreterare i 

vissa administrativa arbetsuppgifter som en del i att minska arbetsbelastningen på avdelningen. 
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4 Förbättra den fysiska arbetsmiljön 

  2023 

Tilldelat belopp 2 000 000 

Förbrukat belopp 4 000 000 

Uppföljning 

Förvaltningen har bland annat gjort följande åtgärder 

• Tusenårsgatan 5/Kortedala Torg 5 – ny lokal till Resursenheten   

o Målning av väggar i kulörta färger i hela lokalen 

o Byte av armaturer till LED 

o Ny golvmatta i matsal 

• Angereds Torg 9   

o Byte av 19 dörrar till högre ljudklass på besöksytan 

o Borttag av vägg mellan 2 rum 

o Storstädning och höghöjdstädning, lokalvård 

• Brahegatan 11, kontor vån 2   

o Installation av stoltrapphiss för att öka tillgängligheten 

• Hjällbo Lillgata 1   

o Målning av väntrum vid receptionen. 

o Uppsättning av vägg i entre. 

• Hjällbo Lillgata 5   

o Tillgänglighetsanpassning av 2 dörrar in till besöksrum 

o Målning av kontor vån 4 

o Förlängning och breddning av lastzon 

o Utemöbler atriumgård 

• Lärjeågatan 12, Returhuset   

o Byggnation av 3 ramper 

o Uppsättning av 4 armbågskontakter, dörrautomatik 

• Lärjeågatan 7, Cykelverkstaden   

o Uppsättning av 1 armbågskontakt, dörrautomatik, manöverpanel, 

magnetkontakt 

• Bredfjällsgatan 36-46 

o Golvvård. Lokalvård 

• Tellusgatan 

o Utökning passersystem till cykelförrådet. Ett led att avveckla nycklar 

o Möbler för att utöka i personalmatsalen, begagnade 

o Ljudabsorbenter i 4st personalmatsalar 

o Textil på vägg i möteslokal Storefjäll 

 

 

 

 


