
   

 

 

Yrkande angående – presentation av hur nämnden säkerställer 

kompetensen och utvecklingen inom hedersrelaterad problematik  

Förslag till beslut 

I nämnden: 

1. Förvaltningen får i uppdrag att ta fram en presentation om hur det 

pågående samt förebyggande arbetet kring hedersrelaterat våld 

fortskrider med fokus på målgruppen personer med 

funktionsnedsättning. 

 

2. Presentationen sker tillsammans med en eller flera representanter från 

Resursteam Heder i Centrum 

 

Yrkandet 

Under de senaste dagarna har en ny revisionsrapport mottagits med titeln 

"Granskning av arbetet mot hedersrelaterat våld och förtryck". 

Stadsrevisionen har genomfört granskningen av följande nämnder: 

förskolenämnden, grundskolenämnden, socialnämnden Centrum, 

socialnämnden Hisingen, socialnämnden Nordost och 

utbildningsnämnden. Syftet med granskningen har varit att utvärdera om 

nämnderna effektivt bedriver verksamhet mot hedersrelaterat våld och 

förtryck. 

Granskningen visar att nämnderna inte har säkerställt tillräcklig kompetens 

hos personalen när det gäller hedersrelaterat våld och förtryck, vilket är 

oroväckande. Det är också allvarligt att granskningen avslöjar att det kan 

finnas personal som själva upprätthåller hedersnormer. Det är viktigt att de 

ansvariga nämnderna vidtar lämpliga åtgärder för att motverka detta. 

Det är av största vikt att samtliga socialnämnder regelbundet följer upp 

ärenden relaterade till hedersproblematik för att säkerställa att barn får 

adekvat stöd i enlighet med lagstiftningens krav och principen om barnets 

bästa. 
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Yrkande 

2023-09-20 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

Inom nämnden för funktionsstöd är det speciellt viktigt att följa upp arbetet 

med sårbara grupper, såsom personer med intellektuell 

funktionsnedsättning. Det skulle vara värdefullt att få information om hur 

förvaltningen stärker samordningen av metod- och kompetensutveckling 

inom staden när det gäller hedersrelaterad vård. Det skulle vara önskvärt 

att ha närvaro av en eller flera representanter från Resursteam Heder vid 

denna redovisning. 

Frågor som vore aktuella att få svar på är exempelvis: 

• Hur kan vi synliggöra funktionsnedsattas utsatthet och säkerställa 

att deras rättigheter och behov tillgodoses på bästa sätt? 

• Hur fungerar exempelvis samverkan med brukarorganisationerna 

för att uppmärksamma brister och verka förebyggande.  

 

• Hur säkerställer vi att nämnden har rätt kompetens inom 

hedersrelaterat våld och förtryck, sker detta i samverkan med 

socialnämnd centrum? 

 

 


