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Samverkansavtal kring vuxnas larande i
Goteborgsregionen

Forslag till beslut
1. Ndmnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning faststéller Samverkansavtal kring
vuxnas ldrande 1 Goteborgsregionen, i enlighet med bilaga 1.

2. Namnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning ger forvaltningsdirektoren i uppdrag
att underteckna Samverkansavtal kring vuxnas ldrande i Goteborgsregionen, i enlighet
med bilaga 1, for nimndens rakning.

Sammanfattning

Detta drende géller nytt samverkansavtal inom ramen for yrkesutbildning for vuxna inom
Goteborgsregionen (GR). Avtalet syftar till att tillvarata den samlade kapaciteten av
utbildningsresurser och studerande i Goteborgsregionen for att optimera de kommunala
resurserna for vuxenutbildning béde utifrén ett ekonomiskt och kvalitetsméassigt
hianseende. Avtalet ger rétt for invanare i Goteborgsregionen att studera de
yrkesutbildningar som avtalet avser oavsett i vilken kommuninvanaren ar folkbokford.

Nuvarande samverkansavtal 10per ut den 31 december. Med anledning av detta har ett
forslag till nytt samverkansavtal utarbetats, vilket ocksa har anpassats till ny lagstiftning.
Lagéndringarna borjar gélla fran och med 2023 och tillimpas forsta gdngen i fraga om
utbildning som pébdrjas 1 juli 2025. Lagdndringarna innebér att regionalt frisok tillimpas
pa de yrkesutbildningar och yrkesdmnen som erbjuds inom ramen fér samverkansavtalet.
Foreslaget samverkansavtal dr ett primdrt samverkansavtal i enlighet med Skollagen, 2
kap. 2 aoch 2 b §§ samt 20 kap. 16, 16 aoch 16 b §§.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Finansieringen av avtalsutbildningarna baseras pa en grundpost, vilken utgors av de
kommunala resurser som avtalsparterna anslar samt, i den man det forekommer, sérskilda
statsbidrag eller annan typ av finansiering inom aktuella utbildningsomraden.

Undertecknande kommuner ska arligen bidra med en kommunal resurspott med 33
kronor per kommunmedborgare till ett konto pa GR, baserat pd4 kommunernas folkméngd
vid foregéende érs slut. Det nya samverkansavtalet innebér samma finansieringsmodell
som tidigare samverkansavtal. Den nya lagéindringen géllande regionalt fris6k kan
komma att ha effekter pa den ekonomiska dimensionen. Hemkommunen bar
kostnadsansvar oavsett var inom samverkansavtalets kommuner som medborgaren véljer
att ans6ka om utbildning i.
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Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nigra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Forvaltningens bedomning 4r att foreslaget samverkansavtal pdverkar den sociala
dimensionen. Paverkan bestér i att medborgare 1 Goteborgs Stad ges mojlighet att soka
samtliga utbildningar som samverkan avser. Den fortsatta samverkan bedéms déarfor vara
gynnsam for de medborgare inom Gd&teborgs Stad som har behov av att ldsa en
yrkesutbildning som inte finns inom Gd&teborgs Stads utbud eller ge invanarna mojlighet
att paborja utbildningen i en mer gynnsam period da utbudet breddas till fler mdjliga
utbildningsstarter.

Ur den sociala dimensionen skulle den nya lagéndringen géllande regionalt frisdk dven
kunna innebéra att lokala utbildningsplatser som tidigare var dimensionerad utifran lokala
ansOkningar for goteborgare 6ppnas dven upp for kommuninvéanare inom
samverkansavtalet.

Samverkan
Forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 18 december 2023.

Beslutet skickas till
Stadsledningskontoret
Goteborgsregionens kommunalférbund

Bilagor
1. Samverkansavtal kring vuxnas lirande i Goteborgsregionen 2024-01-
01-2026-12-31
2. Protokollsutdrag GR:s forbundsstyrelse 2023-12-12 § 98
Samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionen
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Arendet

Néamnden har att ta stdllning till det foreslagna samverkansavtalet for Géteborgs Stads
rakning, utifrdn ansvar i ndimndens reglemente.

Beskrivning av arendet

Bakgrund

Goteborgs Stad har sedan manga ar tillbaka samarbetat inom yrkesutbildningar f6r vuxna
genom Goteborgsregionens kommunalforbund (forkortas nedan GR). Under aret som gatt
har 6versyn av forbundsordningen gjorts. Detta tjdnsteutlatande géller en del av de
uppgifter som aligger GR, ndmligen samverkan och dimensionering av gymnasialt
utbildningsutbud och regionala utbildningar for vuxna i Goteborgsregionen.

Nytt samverkansavtal

Under ar 2023 har arbete skett, savil internt pa forvaltningen som externt inom GR, med
att genomlysa och ta fram forslag till nytt samverkansavtal gillande yrkesutbildning for
vuxna. Nu har detta arbete resulterat i Bilaga 1. Forvaltningen har redan vid ndmndens
sammantriade i oktober under punkten Férvaltningsdirektoren informerar aviserat
kommande drende. Vid sammantrédet i oktober har forvaltningen ocksé informerat
ndmnden om att forbundsstyrelsen inom GR rekommenderar medlemskommunerna att
anta foreslaget samverkansavtal. Tidigare framtaget avtal har nu reviderats och ater
hanterats i forbundsstyrelsen.

Det nya samverkansavtalet syftar till att mota de krav som foljer av den nya nationella
lagstiftningen. Det foreslagna samverkansavtalet har planerad start redan den 1 januari
2024. Det har sin grund i att GR och medlemskommunerna ska ges mojlighet att forankra
det arbetssitt som de nya bestimmelserna i skollagen medfor. Av de nya bestdmmelserna
foljer att utbudet ska bli regionalt sokbart for medborgarna inom det priméra
samverkansomradet, vilket dr ett exempel pa vad som kréver justering av befintligt
arbetssatt. Samtidigt stiller den nya lagstiftningen och det nya samverkansavtalet krav pa
god planering av det regionala utbudet. Detta for att hindra att utbildningarna i
medlemskommunerna inte ska riskera att paverka varandra negativt. I detta hénseende
maste forvaltningen ocksa sékerstélla att det lokala behovet kan beaktas i det nya
arbetssattet, vilket i sig kan leda till 6kad administration.

Vad giller de ekonomiska och sociala konsekvenserna ér dessa i detalj annu nagot
okdnda. Samverkansavtalet dr av sin karaktir overgripande. Det &r saledes forst vid
implementeringen som dimensionerna och paverkan av dem kan konkretiseras fullt ut.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningens bedomning 4r att det av GR foreslagna samverkansavtalet kommer att
bidra till ett &ndamalsenligt utbud av yrkesutbildning for medborgarna samt till en fortsatt
god samverkan inom GR.

Utgéngspunkten for att sdka statsbidrag som finansiering av yrkesutbildningar forutsétter
att minst tre kommuner samverkar om planering och genomftrande av utbildning.
Samverkansavtal kring vuxnas ldrande i Goteborgsregionen bidrar till samverkan som
statsbidraget forutsatter samt skapar goda forutsattningar till ett brett utbildningsutbud
for goteborgaren.
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Forvaltningen foreslar darfor att ndimnden faststéller forslaget till samverkansavtal, 1
enlighet med bilaga 1, samt ger forvaltningsdirektdren i uppdrag att underteckna detta for
namndens rakning.

Andreas Lokholm Jamileh Mobaser
Forvaltningsdirektor Tillforordnad avdelningschef vuxenutbildningen
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Samverkansavtal kring vuxnas larande i Géteborgsregionen G ['jT EBORGS
2024-01-01-2026-12-31 REGIONEN

Samverkansavtal kring vuxnas
larande i Goteborgsregionen

1. Avtalsparter

Avtalets parter for detta samverkansavtal ar Géteborgsregionens
kommunalférbund (GR) och féljande medlemskommuner: Ale, Alingsas,
Goteborg, Harryda, Kungsbacka, Kungélv, Lerum, Lilla Edet, Molndal,
Partille, Stenungsund, Tjorn och Ockerd.

2. Avtalets syfte och intentioner

Foreliggande avtal avser att utveckla satsningen pa tillvixtskapande
yrkesutbildningar (bendmnda avtalsutbildningar) i medlemskommunerna,
vars omrade i fortsdttningen benimns som Goteborgsregionen.

Avtalet syftar till att tillvarata den samlade kapaciteten av
utbildningsresurser och studerande i Géteborgsregionen for att optimera de
kommunala resurserna for vuxenutbildning bade utifran ett ekonomiskt och
kvalitetsmassigt hinseende. Vidare avser avtalet att skapa forutsiattningar for
en battre kompetensforsorjning for bade privat och offentlig sektor for att pa
sé sitt bidra till en langsiktig och uthéllig tillvaxt i Goteborgsregionen.
Avsikten ar att tillhandahalla ett utbildningsutbud av yrkesutbildningar som
matchar hela arbetsmarknadens behov inom Goteborgsregionen. En
geografisk spridning av utbildningarnas belidgenhet ar vidare viktig for att
uppna ett brett utbildningsutbud inom hela Géteborgsregionen.

Genom att utveckla samverkan och samordning av yrkesutbildningar for
vuxna forvintas avtalet bidra till att forbattra medborgarnas majligheter att
utbilda sig inom yrkesomraden som ir efterfragade pa arbetsmarknaden.
Avtalet ger ocksé forbattrade majligheter att tillhandahélla utbildningar som
en enskild kommun har svart att bedriva utan samverkan.

Avtalet ger ratt for invanare i GGteborgsregionen att studera de
yrkesutbildningar som avtalet avser oavsett i vilken kommuninvanaren ar
folkbokford. Regionalt frisok tillimpas péa de yrkesutbildningar och
yrkesdmnen som erbjuds inom ramen for samverkansavtalet.

Detta ar ett priméart samverkansavtal i enlighet med Skollagen, 2 kap. 2 a och
2 b §§ samt 20 kap. 16, 16 a och 16 b §8.
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Samverkansavtal kring vuxnas larande i Géteborgsregionen G ['jT EBORGS
2024-01-01-2026-12-31 REGIONEN

3. Avtalstid

Avtalet avser verksamheten fran och med 2024-01-01 och giller till och med
2026-12-31, med mojlighet att revidera och komplettera avtalet arligen.

Om part beslutar att fréntrada avtalet ska parten som hemkommun fullfélja
betalningsansvaret for elever som péborjat utbildning inom det gemensamma
utbildningsutbudet s att dessa elever ges mojlighet att fullfolja utbildningen.
Uppséagning av part gors med en framforhéllning pd minst 12 ménader och
avtalet upphor déarefter vid arsskifte, den 1 januari.

Genom detta avtal upphor det tidigare avtalet ”Samverkansavtal kring vuxnas
larande i Goteborgsregionen” fr o m 2020-01-01 till 2023-12-31 att gélla for
samverkan kring yrkesutbildningar inom kommunal vuxenutbildning inom
Goteborgsregionen.

4. Avtalets omfattning

4.1 Regionalt anordnade avtalsutbildningar

Under avtalsperioden for detta samverkansavtal dndras tillampningen av
lagstiftningen géllande planering, dimensionering och erbjudande av
gymnasial utbildning. Lagindringen innebar for komvux att det priméra
samverkansavtalet ska omfatta planering, dimensionering och erbjudande av
yrkesimnen och sammanhallna yrkesutbildningar pd gymnasial niva. Varje
samverkande kommun ska erbjuda all sidan yrkesutbildning som anordnas
av huvudmaénnen i det primira samverkansomrédet. Det innebér att det ska
vara mdjligt for en vuxen som dr behorig, att fritt soka yrkesimnen och
sammanhallna yrkesutbildningar som erbjuds i det priméra
samverkansomradet. Lagidndringarna borjar gélla den 1 juli 2023 och
tillampas forsta gdngen i fraga om utbildning som péborjas 2025.
(Skollagen, 2 kap. 2 a och 2 b §§ samt 20 kap. 16, 16 a och 16 b §§)

Ovanstaende lagindring innebér att ingdende avtalsutbildningar skiljer sig at
fore och efter den nya lagstiftningen ska tillimpas.

4.1.1 For avtalsutbildningar som paborjas fore 2025
Avtalsutbildningarna omfattar gymnasial vuxenutbildning for vilken
statsbidrag lamnas enligt géllande férordning om statsbidrag for regional
yrkesinriktad vuxenutbildning.

Avtalsutbildningarna kan dven omfatta andra typer av utbildningsformer och
kombinationer av utbildningsformer (till exempel yrkeshogskolekurser,
utbildning i kombination med studier i svenska, validering, larlingsutbildning
och arbetsmarknadsinsatser) som parterna kommer 6verens om.
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4.1.2 For avtalsutbildningar som paborjas efter 2025
Avtalsutbildningarna omfattar yrkesaimnen och sammanhéllna
yrkesutbildningar p& gymnasial niva, som erbjuds inom samverkansomrédet
ienlighet med den nya lagstiftningen. Detta innebér att regionalt frisok
tillimpas pé samtliga yrkesdmnen och yrkesutbildningar som erbjuds inom
Goteborgsregionen.

Avtalsutbildningarna omfattar gymnasial vuxenutbildning for vilken
statsbidrag ldimnas enligt gillande férordning om statsbidrag for regional
yrkesinriktad vuxenutbildning.

Avtalsutbildningarna omfattar dven yrkesimnen och sammanhéllna
yrkesutbildningar som tidigare har erbjudits endast inom den egna
kommunen. Gillande dessa utbildningar kan en fordelning ske mellan
regionala och kommunala platser, 4ven om utbildningen 4r regionalt sokbar.
Overenskommelse om vilka kommunala utbildningar som ska erbjudas med
regionalt frisok, sker efter att anordnande kommun har meddelat GR detta.
Overenskommelse om regiongemensamt utbildningsutbud sker sedan enligt
de principer for planering och dimensionering som
Utbildningschefsnitverket inom GR arligen enas kring och som respektive
kommunen beslutar om i enlighet med punkten 6. Finansiering av dessa
utbildningar sker enligt punkt 7.1.2.

Avtalsutbildningarna kan dven omfatta andra typer av utbildningsformer och
kombinationer av utbildningsformer (till exempel yrkeshégskolekurser,
utbildning i kombination med studier i svenska, validering, larlingsutbildning
och arbetsmarknadsinsatser) som parterna kommer 6verens om.

Innehallet i och formen for samverkan i detta avtal kan komma att dndras
med anledning av eventuella nya eller forandrade nationella lagar och
forordningar.

4.2 Mdéjlighet att inga annat avtal

Kommun i Géteborgsregionen dger mojlighet att sluta sekundara
samverkansavtal med andra kommuner eller regioner. Avtalet ger dock inte
mojlighet att sluta annat samverkansavtal med kommun utanfor
Goteborgsregionen om utbildningar, som ingar i detta avtal. Vidare ger inte
avtalet majlighet att skapa sekundira 6verlappande samverkansavtal mellan
kommuner inom Goteborgsregionen, gillande utbildningar som ingér i detta
avtal.
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Samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionen

2024-01-01-2026-12-31

5. Forutsattningar

5.1 Generella forutsattningar

GOTEBORGS
REGIONEN

For att uppné syftet och intentionerna med avtalet finns ett antal faktorer

som ar av sarskild betydelse. Avtalet forutsitter

kommunal delaktighet i arbetet med att ta fram yrkesutbildningarna, t
ex inom ramen for utbudsplaneringsgruppens arbete samt natverk for
omvirldsbevakning,

kommunal delaktighet i kontinuerlig omvirldsbevakning av
kompetensforsorjningsbehovet tillsammans med arbetsmarknadens
parter, Arbetsférmedlingen, regionalt utvecklingsansvariga,
Goteborgsregionens kompetensrad m.fl. aktorer for att ge en
vederhiftig helhetsbild av behovet av kompetens pa arbetsmarknaden,

kommunal delaktighet i arbetet med kontinuerlig omvirldsbevakning
av hur forandringar i nationella férordningar och lagstiftning paverkar
den statliga finansieringen och darmed syftet och intentionerna med
foreliggande avtal,

formaliserad samverkan genom Gé&teborgsregionens branschspecifika
kompetensrad med olika branscher inom relevanta yrkesomraden
tillsammans med kommunerna, t ex genom delaktighet av
utbildningsanordnare i branschraden.

Kommunal delaktighet och samsyn kring en gemensam tidsplan infor
antagning till de regiongemensamma utbildningarna.

en helhetssyn pa Goteborgsregionen som en funktionell utbildnings-
och arbetsmarknadsregion.

5.2 Utforare - Utbildningsanordnare (uba)

For att sakra mdjligheterna till ett brett utbud av utbildningar kan

avtalsutbildningarna utgoras av:

o enskild kommuns egen anordnad utbildning,

e enskild kommuns upphandlad/anskaffad utbildning eller

o av GR upphandlad/anskaffad utbildning,

Samverkansavtal kring vuxnas larande
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5.3 Utbildning inom hela Goteborgsregionen

Avtalet ger mgjlighet for sdval kommunala som upphandlade fristdende
anordnare att bedriva verksamhet inom hela G6teborgsregionen oavsett
vem som ar huvudman for utbildningen. Som huvudregel giller att
anordnarkommun blir huvudmannakommun. Undantag kan dock ske efter
overenskommelse kommunerna emellan.

5.4 Gemensam marknadsforing

Avtalsutbildningarna ska marknadsféras regionalt under kommunernas
gemensamma varumérke GRvux och informeras om pa lampligt satt, for att
gora regionens invanare medvetna om avtalsutbildningarna. Som
komplement till marknadsforingen ska kommunernas information och
vigledning omfatta samtliga avtalsutbildningar. Eventuella viglednings-
och marknadsforingsinsatser kan ocksa férutsitta kommunal medverkan
och samarbete.

5.5 Statsbidrag

Statsbidrag inom regional yrkesinriktad vuxenutbildning soks gemensamt
for avtalsparterna och samordnas av GR.

Ovriga relevanta statsbidrag som inte avses inga i avtalsutbildningarna kan
sokas gemensamt av medlemskommunerna, om parterna enas om detta.

5.6 Kartlaggning av utbildningsutbud

For att fa en 6vergripande lagesbild 6ver utbildningsutbudet i
Goteborgsregionen ska en arlig kartldggning genomforas av vilka
vuxenutbildningar som har genomforts i Goteborgsregionen.
Kartlaggningen avser alla sammanhéllna yrkesutbildningar for vuxna, och
sammanstills tillsammans med utbudet inom gymnasieskolan i en arlig
utbudsrapport.

5.7 Urval av avtalsutbildningar

Urvalet av utbildningar ska ske i ndra samverkan mellan avtalsparterna,
arbetsmarknadens parter, Géteborgsregionens branschspecifika
kompetensrad, Arbetsférmedlingen samt i dialog med andra berérda parter.
Principer ska finnas for planering och dimensionering av
avtalsutbildningar, vilka arligen faststills av Utbildningschefsnétverket.
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6. Roll- och ansvarsfordelning

6.1 Antagningsnamnd (GRs politiska namnd for utbildning)

Antagningsndmnden ansvarar for att intentionerna i féreliggande avtal
efterlevs i enlighet med avtalets syfte, punkt 2.

Antagningsndmnden presenteras arligen en sammanstallning och analys av
avtalsutbildningarnas effekt utifrin intentionerna i avtalet.

6.2 Utbildningschefsnatverket

Utbildningschefsnitverket ska enas om forslag till den ekonomiska
omfattningen av och 6vergripande inriktning for utbildningsstarter pa
arsbasis. Detta inbegriper hantering av ekonomiskt 6verhang till kommande
ar.

Utbildningschefsnétverket enas dartill om forslag till eventuella justeringar
av den ekonomiska insatsen (kommunal resurs) som respektive
medlemskommun bidrar med.

Utbildningschefsnitverket ska vidare och i enighet vara 6verens om forslag
till organisation samt ledning och styrning av vuxenutbildningssamverkan.

Utbildningschefsnitverket ska i enighet komma Gverens om forslag till hur
regionalt utbildningsutbud ska faststillas. Detta inbegriper arligt beslut om
urvalsprinciper for planering och dimensionering av avtalsutbildningar i
enlighet med punkt 5.7.

Utifran de 6verenskommelser som gors enligt ovan fattar respektive
kommun dérefter erforderliga beslut i enlighet med den beslutsprocess som
géller i respektive kommun.

6.3 Hemkommun

Hemkommunen utgor den kommun dar den person, som kan komma i
nyttjande av de utbildningar som detta avtal omfattar, ar folkbokford.
Hemkommun ansvarar for att en individuell studieplan ska upprittas, samt
for studie-och yrkesvigledning av den enskilde. Hemkommunen ska se till
att den som vill {4 sitt kunnande kartlagt infor utbildning, eller prévning
inom komvux, erbjuds en inledande kartlaggning. Vidare ar
hemkommunerna skyldiga att pa sina resp. hemsidor informera om och
lanka till det regiongemensamma vuxenutbildningsutbudet pa GRvux.se
samt medverka i ev. marknadsforings- och vigledningsinsatser som
forutsatter kommunal medverkan och samarbete.
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6.4 Huvudmannakommun

De lokala initiativen ligger till grund for det samlade regionala utbudet
inom vuxenutbildningen. Varje huvudmannakommun ansvarar for att
rapportera erbjudande av utbildningsutbud till GR, som samordnar
planering och dimensionering av utbildningsutbudet enligt
samverkansavtalet.

Huvudmannakommun &r ocksd den kommun som ansvarar for att
utbildningen genomfors och som har myndighetsansvaret i enlighet med
gillande skollag och forordningar for de utbildningar som utfors inom
ramen for detta avtal. Denna myndighetsutovning inbegriper antagning
inklusive behorighetsgranskning och prioritering, skolchefsfunktion,
rektorsfunktion, systematisk kvalitetsuppfoljning samt aterkoppling till
hemkommun. Vidare ansvarar huvudmannakommunen for att
upphandlade utbildningsanordnare féljer de administrativa rutiner och
riktlinjer som faststéllts inom ramen for samverkan.

6.5 Utbildningsanordnare

De utbildningsanordnare som inom ramen for detta avtal genomfor
utbildningarna svarar for studerandestod och vigledning under studietiden
for att eleven ska na sina, i studieplanen, uppsatta mal. Vidare ansvarar
respektive utbildningsanordnare for att f6lja de administrativa rutiner som
faststélls inom ramen for samverkan.

6.6 GR

GR ansvarar for samordningen av avtalsutbildningarnas planering,
genomforande, uppfoljning och utviardering. Samordningen forutsatter ett
nira samarbete med samtliga kommuner. I samordningen ingér bland
annat ansvar for:

e ansoOkan och redovisning till Skolverket av statsbidrag for
avtalsutbildningarna och andra statsbidrag som parterna
overenskommer att ans6ka om gemensamt.

¢ samordning av planering och dimensionering av utbildningsutbudet.

e samordning av ans6kan och antagning for utbildningsstarterna.

e tillhandahéllande av webbplats (GRvux.se) for marknadsforing av och
information om avtalsutbildningarna. Detta innebér att kommunerna

behover enas om gemensam arsplan med ett antal mojliga starter av
yrkesutbildningar for vuxna.
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e genomforande av effektstudier av avtalsutbildningarna.

e overgripande administration och samordning av de ekonomifloden som
blir resultatet av de utbildningsvolymer som genomfors.

e organisering av regional branschsamverkan, inom ramen for
Goteborgsregionens branschspecifika kompetensrad.

¢ marknadsforing av avtalsutbildningarna enligt punkt 5.4.
e genomfora kartlaggning av utbildningsutbud i enlighet med punkt 5.6.

¢ kontinuerlig omvirldsbevakning av faktorer som paverkar avtalets syfte
och intentioner, till exempel i form av kommunikation och information
betriaffande statsbidrags utformning.

7. EkKonomi

7.1 Finansiering av avtalsutbildningarna

7. 1.1 Statsbidragsfinansierade utbildningar

Finansieringen av avtalsutbildningarna baseras pa en grundpost, vilken
utgors av de kommunala resurser som avtalsparterna anslar samt, i den
man det forekommer, sirskilda statsbidrag eller annan typ av finansiering
inom aktuella utbildningsomraden.

Undertecknande kommuner ska arligen bidra med en kommunal resurspott
med 33 kronor per kommunmedborgare till ett konto pa GR, baserat pa
kommunernas folkméngd vid foregdende ars slut. Kommun som sa 6nskar
kan inbetala mer dn 33 kronor per kommunmedborgare for de
avtalsutbildningar som ingér i avtalet.

Beviljat statsbidrag férutsatts inga i de regionalt anordnade
yrkesutbildningarna som avtalet omfattar. Eventuella villkor for statsbidrag,
sdsom krav pd medfinansiering, ska regleras i enlighet med géllande
forordningstext.

I de fall en kommun 6verskrider sin kommunala resurspott, dvs
kommuninvanarna tar ut mer utbildning 4n kommunen har betalt for, ska
hemkommunen ata sig att svara for kostnaderna for en behorig elevs
yrkesutbildning i en annan kommun inom det primira samverkansomradet.
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Att hemkommunen stir for kostnaderna innebér att eleven ingir med alla
andra elever nir det giller mottagande och antagning, inklusive konkurrens
om platser vid ett eventuellt urval.

Motsvarande andel som respektive avtalspart tillskjutit for
avtalsutbildningarna kommer respektive kommuns medborgare tillgodo,
vilket innebar att kommunernas tillskjutna medel anvinds enbart av de
egna kommuninvanarna.

Betalning erldggs till GR i form av delbetalningar fyra ginger per r, samt
eventuellt i en slutavrakning.

7.1.2 Kommunalt anordnade utbildningar

Avtalsutbildningarna omfattar dven yrkesimnen och sammanhéallna
yrkesutbildningar som tidigare har erbjudits endast inom den egna
kommunen. Gillande dessa utbildningar kan en fordelning ske mellan
regionala och kommunala platser, 4ven om utbildningen ar regionalt
sokbar. For dessa utbildningar som initieras av en enskild kommun,
finansieras de kommunala platserna av respektive hemkommun och 6vriga
platser enligt punkt 7.1.1.

7.2 Avstamning och betalning

GR administrerar centralt ett avriakningssystem som innefattar varje
avtalsparts tillskjutna resurs. Detta innebir att GR kontinuerligt (inf6r och
efter varje utbildningsstart), ska leverera en prognos till kommunerna
géllande den kommunala resursen.

Goteborgsregionen svarar for avstimning och uppfoljning av respektive
avtalsutbildning gentemot avrakningssystemet i enlighet med de kriterier
som faststillts i avtalen med respektive utbildningsanordnare.

Vid arets slut gors reglering av verksamheten sé att kommunerna kan vilja
att 1ata 6verskjutande medel aterbetalas alternativt kvarstanna pa GR for att
anvandas nastkommande ar. Ett eventuellt underskott av verksamheten
betalas arligen av kommunerna.

7.3 Avsattning av sarskilda medel och dvriga kostnader

For de kostnader som uppstar inom ramen for detta avtal och som belastar
huvudmannakommun tillimpas sjalvkostnadsprincipen. Dessa kostnader
fordelas proportionellt utifran faststillda fordelningsnycklar. Det kan till
exempel handla om projekt som avtalsparterna gemensamt vill genomfora.
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For de kostnader som uppstar inom ramen for detta avtal och som belastar
GR tillampas sjalvkostnadsprincipen. Goteborgsregionen ansvarar for
samordningen av avtalsutbildningarnas planering, genomforande,
uppfoljning och utviardering. Dessa kostnader férdelas proportionellt
utifran befolkningsméngden i respektive kommun mellan avtalsparterna
och betalas via avriakningssystemet. GR:s budget och bokslut for
samordningsuppdraget redovisas arligen for medlemskommunerna.

8. Idé- och erfarenhetsutbyte for personal inom
vuxnas larande

Goteborgsregionens samlade kompetens inom omradet vuxnas larande tas
tillvara genom ett idé- och erfarenhetsutbyte pa olika nivaer. Inom
vuxenutbildningen frimjas detta genom gemensam kompetensutveckling
kring aktuella frigor i GR Utbildnings regi. Erfarenhetsutbytet sker i
regional nitverksform kring t ex kvalitetsfragor, ledarskap,
utvecklingsarbete, omvirldsbevakning och lobbyverksamhet.

9. Tvist

Tvist med anledning av detta avtal medlemskommunerna l6ses i forsta
hand genom lokala férhandlingar. Om parterna inte kommer Gverens sker
medling genom GR. Om tvist inte kan 16sas pa detta séitt avgors det av
allmén domstol.

10. Godkannande

Detta avtal ar villkorat av att erforderligt godkdnnande erhalls i respektive
kommun samt i GR och, om s3 ar tilldimpligt, vinner laga kraft.

For Goteborgsregionen

Datum
Namn
Namnfortydligande

For Ale kommun

Datum Namn
Namnfortydligande

For Alingsas kommun
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Datum Namn
Namnfortydligande
For Goteborgs stad
Datum Namn
Namnfortydligande
For Hiarryda kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Kungsbacka kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Kungélvs kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Lerums kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Lilla Edets kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Molndals stad
Datum Namn
Namnfortydligande
For Partille kommun
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Datum Namn
Namnfortydligande
For Stenungsunds kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Tjorns kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
For Ockerd kommun
Datum Namn
Namnfortydligande
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§ 98 Samverkansavtal kring vuxnas larande i Goteborgsregionen

Beslut
Forbundsstyrelsen ingar avtalet for egen del.

Medlemskommunerna rekommenderas att faststilla samverkansavtalet for
vuxnas larande i Goteborgsregionen med de dndringarna att punkten 3 forsta

o »

stycket foljande text ska utga ”i enlighet med vad som angesip. 6.2.”, att
punkten 4.1.2. femte stycket sista meningen ska utga samt att sista stycket i
punkten 6.2 ska utga.

Medlemskommunerna rekommenderas att besluta att ge [den person/
tjanstefunktion som medlemskommunen bestammer] i uppdrag att besluta om
revideringar av eller kompletteringar till samverkansavtalet da de befinns
nodvandiga och i den mén fordndringarna inte bedoms som véasentliga.

Forbundsstyrelsen beslutar att ge [den person/tjanstefunktion som styrelsen
bestimmer] i uppdrag att besluta om revideringar av eller kompletteringar till
samverkansavtalet da de befinns nédviandiga och i den man forandringarna
inte bedoms som visentliga.

Sammanfattning av arendet

Samverkan kring yrkesutbildning fér vuxna i Géteborgsregionen regleras via
ett samverkansavtal, vilket mojliggor for regioninvdnarna att oavsett hem-
kommun studera yrkesutbildning for vuxna oberoende av vilken utbildning-
samordnare inom medlemskommunerna i Goteborgsregionens kommunal-
forbund som utbildningen genomfors hos. Utbildningarna ska stodja regionens
arbetsliv, inom séavil privat som offentlig sektor samt bidra till uthéllig tillvaxt i
regionen.

Nuvarande samverkansavtal 16per ut den 31 december 2023. Med anledning av
detta har ett forslag till nytt samverkansavtal utarbetats, vilket ocksa har
anpassats till den nya lagstiftningen gillande planering och dimensionering av
gymnasial utbildning inom komvux. Detta forslag behandlades i utbildnings-
chefsnitverket, antagningsnamnden och forbundsstyrelsen under perioden 16
juni till 29 september.

Efter forbundsstyrelsens beslut den 29 september om att rekommendera
medlemskommunerna att faststilla samverkansavtalet, har onskemaél
inkommit om omformulering av det mandat som utbildningschefsnitverket ges
1avsnitt 6.2.

Utifran dessa synpunkter har ett forslag till reviderat samverkansavtal
utarbetats och foreligger nu for beslut. I sak innebér revideringen ingen
forandring, men genom andra ordval har det tydliggjorts att de beslut som
fattas i utbildningschefsnitverket inte utgor beslut i offentligréttslig mening
utan att respektive kommun fattar dem.
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Samverkansavtalet kring vuxnas ldrande i Goteborgsregionen foreslas trida i
kraft si snart alla kommuner har undertecknat det reviderade avtalet, dock
senast 1 mars 2024.

Arendets behandling

Antagningsnamnden har behandlat drendet den 7 december 2023, § 69.
Tjansteskrivelse
Forslag till avtal

Antagnhingsnamndens forslag till forbundsstyrelsen

- att rekommendera forbundsstyrelsen att for egen del inga avtalet.

- att rekommendera forbundsstyrelsen att rekommendera
medlemskommunerna att faststélla samverkansavtalet for vuxnas
larande i Goteborgsregionen med de dndringarna att punkten 3 forsta
stycket foljande text ska utga ”i enlighet med vad som angesi p. 6.2.”,
att punkten 4.1.2. femte stycket sista meningen ska utga samt att sista
stycket i punkten 6.2 ska utga.

- att rekommendera forbundsstyrelsen att rekommendera
medlemskommunerna att besluta att ge [den person/tjanstefunktion
som medlemskommunen bestammer] i uppdrag att besluta om
revideringar av eller kompletteringar till samverkansavtalet da de
befinns nodviandiga och i den mén forandringarna inte bedéms som
vasentliga.

- att rekommendera forbundsstyrelsen besluta att besluta ge [den
person/tjanstefunktion som styrelsen bestimmer] i uppdrag att besluta
om revideringar av eller kompletteringar till samverkansavtalet da de
befinns nodviandiga och i den mén forandringarna inte bedoms som
vasentliga.

Beslutsgang

Ordforande fragar om antagningsndmndens forslag till beslut kan antas och
finner att sa sker.

Skickas till
Medlemskommunerna
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