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Uppdrag att analysera klimateffekternas
paverkan och nominering av atgardsbehov till
stadens kommande klimatanpassningsplan

Forslag till beslut
Socialndmnd Nordosts godkdnner forvaltningens forslag avseende atgiardsbehov till det
fortsatta arbetet med stadens klimatanpassningsplan.

Sammanfattning

Socialforvaltningen Nordost har fatt i uppdrag fran Kommunfullméktige att analysera
klimateffekternas paverkan och konsekvenser for sin verksamhet samt identifiera och
nominera atgiardsbehov till stadens kommande klimatanpassningsplan. Analysen har
inledningsvis avgréansats till scenarierna skyfall och virmebdlja.

Ett fordndrat klimat kommer att f4 betydande konsekvenser for miljon och leda till stora
utmaningar for befintliga samhaéllsstrukturer. Staden som verksamhetsutdvare och
fastighetsdgare behover sékerstélla att det finns en &ndamélsenlig planering for att
omhénderta samhallsstorningar relaterade till extremvader. Socialndmnd Nordost
bedriver samhillsviktig verksamhet som maste upprétthallas under en samhéllsstorning.

Socialforvaltningen har i samforstind med stadsfastighetsforvaltningen gjort en
avgransning som innebdr att socialforvaltningen i detta skede inte har granskat sina
lokaler.

Nominerade atgirder
Internt inom forvaltningen behéver vi:

e Ta fram rutiner for hur vi ska formedla védervarningar sé att informationen sprids
i ett tidigt skede och atgérder hinner vidtas.

e Vibehover sdkerstilla att kontinuitetsplaner finns pé plats och ar uppdaterade och
kénda.

e Tillsammans med Stadsfastighetsforvaltningen se 6ver om det behovs en éndrad
kravstéllning for fastigheter dir det bedrivs samhéllsviktig verksamhet.

Identifierade dtgdrder som overskrider férvaltningens mandat och/eller budget eller som
behover samordnas pd staden nivd eller lyftas regionalt/nationellt dr:

e Slussar vid havsinlopp, dversvimningsskydd samt vattenuppsamlingsplatser.
o Sikerstilla att forvaltningar vars verksamhet &r kritisk for andra/dvriga
forvaltningar inom staden har god kontinuitetsplanering.
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e Gronska/planteringar i samhillet.

e Olika sorters skydd som ger skugga pa exempelvis torg.

e Vatten i stadsmiljon, tex fontdner.

e TBE vaccinering av anstillda da sannolikheten att drabbas av fastingburna
infektioner okar vid varmebdlja.

Uppdraget ska dterrapporteras till kommunstyrelsen senast kvartal 3 2023.
Klimatanpassningsplanen kommer att aterrapporteras till kommunfullméktige senast
kvartal 2 2024.

Bedomning ur ekonomisk dimension

De atgirder som identifierats utifran analysen av scenarierna skyfall och virmebdélja och
som ndmnden har egen radighet 6ver beddms kunna hanteras under befintlig budget. Om
ndmnden tilldelas ytterligare ansvar vid en samhéllsstorning kan kostnader tillkomma
som inte dr budgeterade for i1 dagslédget.

De samhillsekonomiska kostnaderna for att inte klimatanpassa stadens verksamheter ar
stora och svéra att berékna. Forutom de rent personliga kostnaderna for klienter som
paverkas av storningar i den samhéllsviktiga verksamheten tillkommer exempelvis
kostnader for forstord infrastruktur, IT och skador pa byggnader

Beddmning ur ekologisk dimension

Klimatanpassningsarbetet kan ge samordning och synergieffekter med milj6é och
klimatprogrammet. Med hjilp av klimatanpassningsplanen kan staden sté béttre rustad for
ett fordndrat klimat och de konsekvenser det for med sig. I ett lingre perspektiv kan det
ge ett fungerande samhélle for kommande generationer.

Bedomning ur social dimension

Socialndmnd Nordost har i egenskap av socialndmnd det yttersta ansvaret att individer far
den hjélp och det stod de behdver inom ndmndens verksamhetsomrade. Den lagstadgade
verksamheten bedoms samhéllsviktig och maste kunna bedrivas oavsett samhillsstorning.

Virmebdlja ar den, i Europa, enskilt storsta faktorn nédr det kommer till negativa effekter
pa folkhélsan. Vissa grupper &r mer sérbara for vdrme 4n andra, exempelvis dldre, smé
barn, sjuka, 6verviktiga, gravida eller personer med funktionsnedséittning.

Personer med sdmre ekonomiska forutséttningar kan i handelse av varmebdlja eller
skyfall fa svérare att ta sig till svalare platser. Det samma géller for personer med
begrinsat socialt kontaktndt samt personer med fysiska eller psykiska nedséttningar.

Fortitning av staden och trdngboddhet &r forsvarande faktorer att ta hansyn till nir det
kommer till virmebdlja.
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Samverkan
Information i forvaltningens samverkansgrupp (FSG) 19 september 2023.

Arendet

Socialndmnd Nordost har analyserat klimateffekternas péverkan och konsekvenser for sin
verksamhet, samt identifierat och nominerat atgérder till stadens kommande
klimatanpassningsplan. De miljoeffekter som inledningsvis har analyserats ar skyfall och
varmebolja.

Inldmning av arbetsmaterial ska ske till stadsledningskontoret den 15 augusti och
nimndbehandling 30 september 2023.

Beskrivning av arendet

Gemensam och cyklisk process for stadens klimatanpassningsplan

I kommunfullméiktiges budget for 2022 fick kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en
klimatanpassningsplan for staden. En genomgang av nulidget pekade pa behov av ett
Overgripande och gemensamt anpassningsarbete. Staden saknade en heltdckande bild av
atgirdsbehovet ute i verksamheterna och dirmed for staden som helhet. En snabb
kunskapsutveckling inom omradet innebér ocksa att det finns en reell risk att ’fel” och att
ej koordinerade atgérder tas fram vilket kan leda till “missanpassningar”. Det
klimatanpassningsarbete som redan pagar behover fangas in och knytas till en samlad
process for staden.

Utgangspunkten ar darfor en cyklisk process som gor det majligt att 1opande integrera ny
kunskap, identifiera behov och hantera osékerheter och fordndrade forhéllanden (se figur
nedan). Processen innebér ett stegvist arbete med att analysera riskerna, identifiera
dtgdrdsbehov, ta fram och besluta om prioriterade dtgdrder, genomfora dtgdrderna, samt
folja upp och vid behov justera processen infor nésta cykel.
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Klimatanpassningsplanen blir i denna process att likstilla med en atgérdsplan
innehéllande de insatser som kommunen behdver prioritera, besluta om och genomfora i
ett successivt anpassningsarbete. Planen blir &terkommande och kan justeras och utokas
over tid i takt med att beslutade atgiarder genomfors och arbetet f6ljs upp.

For att bedoma vilka insatser som behdvs och var dessa gor mest nytta for helheten,
behdver arbetet ske vixelvis, ett analys- och bedomningsarbete ute i verksamheterna och
en central samordning och prioritering av atgirderna under ledning av

kommunstyrelsen.

Uppdrag till namnder och styrelser i framtagande av planen
Klimatanpassningsarbetet behover omfatta samtliga av stadens verksamheter inklusive
staden som fastighetsdgare. Forvaltningar och bolag behdver ta ett brett grepp i fragan
och bedoma hur vil rustade de star for ett fordndrat klimat utifran de utmaningar det
innebdr for just deras verksamhet. Ytterst dr anpassningsféormégan en kvalitetssékring av
verksamhetens uppdrag.

For att sékra framdrift i arbetet med planen beslutade kommunfullmiktige om ett uppdrag
till stadens ndmnder och styrelser att analysera klimateffekternas paverkan och
konsekvenser for sin verksamhet, samt identifiera och nominera dtgdrdsbehov till planen.
Uppdraget ska dterrapporteras till kommunstyrelsen senast kvartal 3 2023.

Verksamheternas atgdrdsbeddmningar ska ses som forslag till dtgdrder som sammantaget
utgor ett underlag for kommande steg att prioritera dtgdrder till planen. Under ledning
av kommunstyrelsen kommer ett sammanhéllet arbete med atgdrderna genomforas under
hosten 2023 for att 4 fram de atgarder som dr gemensamma och prioriterade for staden
som helhet.

Uppdraget till ndmnder och styrelser ska ses som startskott for ett aktivt och langsiktigt
anpassningsarbete, ett arbete som behdver bedrivas verksamhetsnira och cykliskt och
som succesivt byggs upp i och med framtagandet av planen och kommande planer.

Klimatanpassningsplanen kommer att aterrapporteras till kommunfullméktige senast
kvartal 2 2024.

Socialforvaltningarna har i samforstand med stadsfastighetsforvaltningen (SFF) gjort en
avgransning som innebdr att socialforvaltningen i detta skede inte har granskat sina
lokaler och hur de eventuellt skulle paverkas av scenarierna i analysen.
Socialforvaltningen har i stillet fokuserat pa sin samhéllsviktiga verksamhet, och
analysen utgér frén risken att kritiska beroenden paverkas oavsett eventuell paverkan pa
forvaltningens fastigheter.

Socialforvaltningarna har i samtal med SFF enats om att en sammanforing av
klimatanalyserna for fastighet (SFF) respektive samhéllsviktig verksamhet
(socialforvaltningarna) bor nomineras som atgird i det framtida arbetet for att identifiera
om och i sa fall var eventuella klimatanpassningsatgirder sarskilt bor prioriteras.

Forvaltningarna ser att man framover kommer behdva samarbeta vid exempelvis
nyinhyrning. Tillsammans bor man se 6ver om det behdvs en dndrad kravstéllning for
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fastigheter dar det bedrivs samhéllsviktig verksamhet som ar kansligt for handelser
kopplat till effekter av klimatforandringar.

Skyfall

SMHI:s definition av skyfall &r nér det faller minst 1 mm regn pa en minut eller minst 50
mm pa en timme

Skyfall kommer att bli allt vanligare i takt med klimatfordndringarna och den dkade
medeltemperaturen som forandrar nederbérdmonstren. Stora méngder regn kan snabbt
leda till 6versvdmningar.

Pé kartunderlag kan vi se att forvaltningen inte bedriver verksamhet som klassas som
samhéllsviktig pa adresser som riskerar att drabbas av 6versvimning i hdndelse av
skyfall. Dock kan forvaltningen drabbas pé annat vis, exempelvis genom att personal far
svarare att ta sig till sin arbetsplats om de stora lederna dr 6versvimmade eller om
kollektivtrafiken paverkas.

Nominerade dtgdrder skyfall

Forvaltningen har identifierat och nominerat ett antal atgarder att vidta for att minska
konsekvenserna av skyfall.

Internt inom forvaltningen behdver vi:

e Ta fram rutiner for hur vi ska féormedla védervarningar sé att informationen sprids
1 ett tidigt skede och atgirder hinner vidtas.

e Vibehover sdkerstiélla att kontinuitetsplaner finns pé plats och ar uppdaterade och
kénda.

e Tillsammans med Stadsfastighetsforvaltningen se 6ver om det behovs en édndrad
kravstillning for fastigheter dér det bedrivs samhillsviktig verksamhet.

Identifierade atgidrder som overskrider forvaltningens mandat och/eller budget eller som
behdver samordnas pa staden nivé eller lyftas regionalt/nationellt &r:

e Slussar vid havsinlopp, 6versvamningsskydd samt vattenuppsamlingsplatser.
o Sikerstilla att forvaltningar, vars verksamhet ar kritisk for andra/ovriga
forvaltningar inom staden, har god kontinuitetsplanering.

Varmebdlja

Effekterna av virmebdljor dr komplexa och hur allvarliga konsekvenserna blir beror pa
tillgang till vatten, luftkonditionering och svala omraden som parker och gronska i staden.
Enligt SMHI definieras en virmebdlja av en sammanhingande period av minst fem dagar
dér temperaturen overstiger 25 grader. En markant 6kning av dédligheten uppstér vid 26
grader.

Viarmeboljor kommer i framtiden att bli bade kraftigare och vara ldngre. Till 2080-talet
forvantas medeltemperaturen i Sverige stiga med tre till fem grader jamfort med aren
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1960—-1990. Extremt varma tillfallen (35 grader), som hittills intrdffat i genomsnitt vart
tjugonde &r, kan i slutet av arhundradet intréffa vart tredje till vart femte &r enligt
berdkningar fran SMHI.

Under viarmebdoljor kan halten av luftféroreningar i stider 6ka da de ofta sammanfaller
med inversioner. Extra kdnsliga for luftféroreningar ar barn, dldre och sjuka. Varmedar ér
ett fenomen som forstirker temperaturen i urbana omraden med fyra till sju grader. Idag
bor 87% av Sveriges befolkning i stdder/urban miljo.

En annan effekt av virmebdoljor ér att det kan bli svért for vér personal att ta sig till
arbetsplatsen. For forvaltningen ar det darfor viktigt att ha uppdaterade kontinuitetsplaner
for hur vi ska agera och prioritera vid storre personalbortfall eller andra konsekvenser av
viarmeboljor. Vi behover ocksa planera for hur vi snabbt sprider information till personer
som dr extra sarbara, gillande var de kan fa stdd och hjélp.

Atgiirder virmebélja

Forvaltningen har identifierat och nominerat ett antal atgarder att vidta for att minska
konsekvenserna av virmebdlja.

Internt inom forvaltningen behdver vi:

e Ta fram rutiner for hur vi ska formedla vddervarningar s att information sprids i
ett tidigt skede och étgérder hinner vidtas.

e Vibehover sékerstilla att kontinuitetsplaner finns pé plats och ar uppdaterade och
kénda.

e Tillsammans med Stadsfastighetsforvaltningen se 6ver om det behdvs en dndrad
kravstéllning for fastigheter dér det bedrivs samhéllsviktig verksamhet.

Identifierade atgidrder som overskrider forvaltningens mandat och/eller budget eller som
behdver samordnas pa staden niva ar:

Gronska/planteringar i samhdllet.

Olika sorters skydd som ger skugga pa exempelvis torg.

Vatten i stadsmiljon, tex fonténer.

TBE vaccinering av anstéllda dé sannolikheten att drabbas av fastingburna
infektioner okar vid varmebdlja.

o Sikerstilla att forvaltningar, vars verksamhet ar kritisk for andra/ovriga

forvaltningar inom staden, har god kontinuitetsplanering.

Forvaltningens bedomning
Forvaltningen bedomer att nominerade atgérder dr andamalsenliga for att minimera
riskerna vid samhéllsstorningar i form av skyfall och virmebdlja.

I hindelse av allvarliga samhéllsstorningar som skyfall och/eller virmebdlja ér det
sannolikt att anta att inte hela forvaltningens personalstyrka har mdjlighet att ta sig till sin
arbetsplats, samtidigt som arbetsbordan for stadens socialforvaltningar kan forvéintas oka.
Det i sin tur kan innebéra att forvaltningen tvingas prioritera verksamhet som bedoms
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vara samhéllsviktig. Det dr en aspekt som staden behover ha med sig nir man fordelar ut
tillkommande uppdrag i hindelse av samhéllsstorningar.

Socialforvaltning Nordost

Fredrik Johansson Lena Carlsson
Forvaltningsdirektor Tf avdelningschef
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