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Yttrande till kommunstyrelsen om motion av
Anders Svensson (M), Mariah ben Salem
Dynehall (L) och Kalle Back (KD) om att
bevara kvalitativ och mangsidig vuxen- och
SFl-undervisning

Forvaltningen for arbetsmarknad och vuxenutbildning (Férvaltningen) 6verlamnar
drendet fOr politiskt stéllningstagande utan eget forslag till beslut, efter att nedan ha
redogjort for aktuell styrmiljo vid anskaffning av vuxenutbildning ur ett juridiskt
perspektiv.

Av Goteborgs Stads riktlinje for kommunstyrelsens remittering framgar att vid
remittering av motioner ska en nimnd alltid ange om den tillstyrker, avstyrker eller avstér
frén att ta stéllning till férslagen i drendet. Det dr Aven mojligt att anvinda svarsformen
besvara, som i till exempel "anse motionen besvarad".

Sammanfattning

Anders Svensson (M), Mariah ben Salem Dynehéll (L) och Kalle Biack (KD) har skrivit
en motion till kommunfullméktige som ror anskaffning av kommunal vuxenutbildning.
Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning (Ndmnden) har blivit utsedd som en av
flera remissmottagare, som en del av kommunstyrelsens beredning av motionen.

Remissen har beretts av Forvaltningen, med fokus pé att redogora for den aktuella
styrmiljon vid anskaffning av vuxenutbildning ur ett juridiskt perspektiv. Beddomning av
de olika dimensionerna samt for respektive del i forslaget framgér nedan.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Forvaltningen har funnit att férslagen kan leda till paverkan av den ekonomiska
dimensionen. De ekonomiska konsekvenserna av motionens innehall och riktning bedéms
av Forvaltningen mojliggora kostnadseffektivitet. Detta mot bakgrund av att fullgérande
av forslaget utifran styrmiljon sett kréver att upphandling enligt lag (2016:1145) om
offentlig upphandling (forkortas LOU) tillimpas.

Genom upphandling majliggors att intresserade aktorer tillika leverantorer kan ldmna sina
ekonomiskt mest fordelaktiga anbud i konkurrens med 6vriga pa marknaden. Samtidigt
innebdr upphandling enligt LOU att samtliga leverantdrer, oavsett vilken bolagsform det
ar, far konkurrera med varandra pa lika villkor. De villkor som da rader ar de som den
upphandlande myndigheten uppstiller i det upphandlingsdokument som annonseras.
Dirigenom mojliggor forslaget att den idéburna sektorn, niringslivet och civilsamhéllet
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far konkurrera pa lika villkor utifran de krav som anses dndamalsenliga for den aktuella
anskaffningen.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nigra sérskilda aspekter pa motionen utifran denna
dimension.

Beddmning ur social dimension

Forvaltningen har funnit att forslagen kan leda till viss paverkan av den sociala
dimensionen. En sddan paverkan dr majlighet att stdlla krav pa social hansyn enligt
Goteborgs Stads modell for social hdansyn i samband med anskaffning. Krav pa social
hiansyn kan exempelvis mojliggora dialog och krav pa tilldelade leverantérer om att de i
utforandet av tjansten ska vidta atgérder for att framja sysselsdttningen i Géteborg. Den
typen av krav eller kommersiella villkor bedoms ha en god inverkan pé den sociala
dimensionen.

Den kostnadseffektivitet som kan véntas i samband med att upphandling tillimpas som
anskaffningsmetod mojliggdr sannolikt att mer utbildning kan anskaffas jamfort med om
utbildning anskaffas fran egenregin. Detta kan illustreras genom Bilaga 1, vilket &r ett
utdrag av ekonomitimmar och det ekonomiska utfallet for dessa ar 2022.! Av den kan
konstateras att prisbilden for ar 2022 tillika befintlig prisbild innebér hdgre kostnader vid
anskaffning av utbildning fran egenregin samtidigt som den upphandlande utbildningen
kostar mindre.

Samverkan
Samverkan vid forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 19 september 2023.

Beslutet skickas till
Stadsledningskontoret (dnr 0513/23) senast den 2 oktober 2023.

Bilagor
1. Utdrag ur spendanalysen ar 2022.
2. Motion av Anders Svensson (M), Mariah ben Salem Dynehéll (L) och Kalle

Béck (KD) om att bevara kvalitativ och mangsidig vuxen- och SFI-
undervisning,Goteborgs Stads kommunfullméktige, Handling 2023 nr 68

! Begreppet ekonomitimma likstills med en utbildningstimma, vilket dr en klocktimma.
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Arendet

Forvaltningen har hér tagit fram svar pa remiss som Namnden har att ta stéllning till samt
att besvara till stadsledningskontoret senast 2023-10-02.

Beskrivning av arendet

Anders Svensson (M), Mariah ben Salem Dynehéll (L) och Kalle Biack (KD) har skrivit
en motion till kommunfullméktige som ror anskaffning av kommunal vuxenutbildning.
Néamnden har blivit utsedd som en av flera remissmottagare, som en del av
kommunstyrelsens beredning av motionen, varpa analys av innehdllet i motionen har
gjorts. De frdgor som remissvaret avser dr foljande:

1. Nimnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning fdr i uppdrag att tillse att den
ideburna sektorn, ndringslivet och civilsamhdllet dven fortsdttningsvis far en sjalvklar
plats inom SFI:n och vuxenutbildningen ddr kvalité star i fokus och dr styrande inom
savdl SFI:n som vuxenutbildningen.

2. Ndmnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning fdr i uppdrag att sikerstdilla att den
idéeburna sektorn, ndringslivet och egenregin konkurrerar pa lika villkor dér kvalité i
forsta hand och kostnadseffektivitet i andra hand skall vara avgorande vad gdller SFI-
undervisning och andra utbildningar i svenska sprdaket.

3. Ndmnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning far i uppdrag att sikerstdlla att
antalet leverantorer inom de olika avtalsomrddena inte blir firre.

Forvaltningens bedomning av respektive forslag framgar var for sig nedan. Notera att
begreppet utbildning anvénds i det foljande som en férkortning av vuxenutbildning, SFI-
undervisning samt dvriga former av kommunal vuxenutbildning i syfte att underlatta
lasningen av detta tjénsteutlitande.

Bedomning av forslaget punkt 1 (kvalitet i fokus)

Forvaltningens bedomning av forslaget ér att det forutsétter att upphandling enligt LOU
sker. Forvaltningen &r en del av Goteborgs Stad som kommun, vilket innebar att den
omfattas av LOU samt enligt LOU édr en upphandlande myndighet. Det innebér att
Forvaltningen vid kop av varor, tjdnster och entreprenader maste tillimpa LOU samt
agera i enlighet med denna lagstiftning. Undantag frén tillimpning av LOU far endast ske
i det fall som den aktuella varan eller tjansten inte omfattas av LOU. Kop av utbildning &r
en tjanst som omfattas av tillimpningsomradet for LOU, varfor kop av utbildning utanfor
egenregin maste upphandlas.

Upphandling enligt LOU innebér likabehandling och 6ppenhet gentemot de aktdrer tillika
leverantdrer som dr intresserade att delta i forfarandet, vilket dr en del av det dagliga
arbetet inom Forvaltningen. Upphandling ska mdjliggora att alla leverantdrer som har
intresse av att leverera de efterfrdgade tjénsterna far konkurrera pa lika villkor, men ocksé
att samtliga leverantorer som deltar ska uppfylla samma krav pa den utbildning som
upphandlas. De krav som uppstélls i upphandlingen ska sékerstilla att den utbildning som
upphandlas &r forenlig med géllande lagstiftning, att den dr &ndamaélsenlig och av den
kvalitet som efterstrdvas. Krav pa utbildningen har dirmed en central och omfattande
betydelse vid anskaffning genom upphandling.

Det stills dven krav pa sjélva leverantoren vid upphandling. Syftet med kraven pé
leverantoren 4r att sékerstélla att den &r en serids aktér med den kunskap, erfarenhet och

Goteborgs Stad Arbetsmarknad och vuxenutbildning, tjansteutlatande



forutsdttningar som kravs for att utféra den utbildning som Forvaltningen efterfragar.
Exakt vilken typ av leverantor som levererar den torde vara sekundér med hénvisning till
att Forvaltningens uppdrag i stort avser att tillhandahalla utbildning och inte sdkerstélla
en viss typ av leverantdr finns pa marknaden. Det gér sdledes inte att sdga att exempelvis
en forening ska ha en sjélvklar plats som leverantor, diremot finns inget som séger att
nagon form ska exkluderas sa lange den uppfyller samtliga krav som stills av
Forvaltningen.

En aspekt att betona dr att det inte &r tillatet att vélja eller premiera viss leverantdr mot
bakgrund av dess verksamhetsform alternativt eller att exempelvis ldmna foretrdde at en
viss typ av foretag, forening eller annan form av aktor.” Ett sddant agerande kan enligt
LOU utgora en som brist i upprétthéllandet av principen om likabehandling. Det kan dven
anses som enskilt riktat stod enligt 2 kap. 8 § kommunallagen, vilket som huvudregel inte
ar tillatet. Att avgrinsa en upphandling eller premiera en viss aktdr pé ett otillatet vis gar
diarmed emot syftet med LOU samt kan sté i strid med kommunallagen.

Négot som med hinvisning till riktlinjen for anskaffning samt tidigare beslut inom
Némnden é&r att kvalitet dr styrande i all anskaffning som sker genom upphandling. Alla
krav som stills ska motsvara den kvalitet som efterfragas for upphandlad utbildning.
Utover dessa krav tillampas huvudsakligen tilldelningskriterier dar det ekonomiskt mest
fordelaktiga anbudet med hénvisning till kvalitet och pris tilldelas ramavtal. Detta innebér
att det i anbudsprovningen av merparten av alla upphandlingar genomfors en viktning av
kvalitet i forhéllande till pris utifran sirskilt angivna mervirden.® Dessa mervirden édr av
sadan karaktdr att de inte &r obligatoriska, men bedoms leda till kvalitet som gar utdver
den kvalitet som redan kravstalls i den upphandlade utbildningen. Kvalitet &r en sjalvklar
del i den utbildning som upphandlas, sévél bland de obligatoriska kraven som i den
modell som anvéands for utvardering och tilldelning vid upphandling inom Forvaltningen.
Mot bakgrund av ovanstdende ar Forvaltningens instillning att kvalitet ar i fokus.

Bedomning av forslaget punkt 2 (kostnadseffektivitet i fokus)

Forvaltningens bedomning 4r att forslaget tillimpas inom Forvaltningen. I denna del vill
Forvaltningen samtidigt hdnvisa till den av Namnden nyligen beslutade riktlinjen for
anskaffning. Av denna riktlinje framgar bland annat att Ndmnden har att tydliggdra den
forvantansbild som finns pé de uppdrag som Forvaltningen ska verkstilla. I riktlinjen
anges ocksa att Forvaltningen vid all anskaffning ska agera i enlighet med géllande
lagstiftning, férordningar samt dvriga nationella och lokala styrdokument. Forvaltningens
arbete med anskaffning innefattar dérfor 16pande analys och utformning av krav som
sammantaget leder till efterfragad niva av kvalitet och relevanta forutsattningar for
utbildningen. En annan del i det dagliga arbetet &r att avgdra vilken form av anskaffning
som &r lamplig utifran féoremélet for anskaffningen samt de kritiska faktorer som préglar
den.

I dagsldget sker upphandling av en stor mingd utbildning inom Férvaltningen.* Detta mot
bakgrund av att utbildning inte dr undantagen LOU samt att det finns en marknad for det.

2 Undantag finns vid s8 kallad reserverad upphandling enligt 4 kap. 18 § samt 19 kap. 25 § LOU.
3 Med merparten avses samtliga ramavtal som ir av mer omfattande karaktir och som inte faller
inom grénsen for direktupphandling.

4 De fall ddr upphandling av kommunal vuxenutbildning inte sker &r i huvudsak nir sker av den
kommunala vuxenutbildningen utfors av egenregin. Utbildning vid folkhdgskola som motsvarar
kommunal vuxenutbildning i svenska for invandrare upphandlas inte heller.
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I det fall som anskaffning inte kan ske inom den egna organisationen eller fran egenregin
1 Goteborgs Stad kraver lagen att upphandling enligt LOU sker vid behov av utbildning.
Att upphandla dr inte valfritt, utan en forutsittning och ett lagkrav fér den verkstéllighet
som &vilar Forvaltningen nér behovet av utbildning 6verstiger vad som kan anskaffas fran
egenregin.

Resultatet av att upphandling tillimpas som anskaffningsmetod 4r dels att Férvaltningen
far formulera de krav som Forvaltningen anser dr nédvéndiga och relevanta for den
utbildning som ska anskaffas. Vidare leder det till att samma krav géller for alla aktorer
tillika leverantorer som vill delta i upphandlingen, oavsett vilken typ av aktor eller
bolagsform som leverantdrer har. Ingen typ av aktdr utestéings under forutséttning att den
uppfyller samtliga krav som stélls i upphandlingen. Det leder i sig till att det skapas
forutséttningar for den méngsidighet som efterfragas i motionen, eftersom upphandling
inte utestdnger ndgon specifik form av leverantér. Sammantaget dr Forvaltningens
bedomning av denna punkt att den leder till konkurrens pé lika villkor samt
kostnadseffektivitet. Forutsdttningen &r dock att upphandling tillimpas, vilket torde vara
korrekt med hanvisning till géllande rétt.

Bedomning av forslaget punkt 3 (antalet leverantorer inte far minska)

Vid all anskaffning som sker genom upphandling vidtar Foérvaltningen beddmning av hur
stort behovet av den aktuella utbildningen &r. Dérefter delas ramavtalet upp pa en eller
flera ramavtal utifrdn omfattningen av behovet. En avgorande faktor i denna beddmning
ar hur stor kapacitet som kravs for att samtliga medborgare ska fa den utbildning som
Forvaltningen enligt dess uppdrag forvéntas ge samt den kompetensforsorjning som
arbetsmarknaden efterfragar. En annan faktor av relevans &r hur manga leverantdrer som
behovs for att sékerstélla leverans. I bedomningen gors sedan en uppskattning av hur
manga leverantdrer som &r rimligt med hanvisning till leverantorens dverlevnad. Antalet
leverantorer ska motsvara behovet hos medborgarna och kompetensforsérjningen samt
motsvara ett konkurrensmaéssigt ramavtal.

Generellt giller att en och samma leverantdr inte far tilldelas ett ramavtal som &r for stort
i forhéllande till hur behovet ser ut. Kan ett ramavtal delas upp i mindre delar, ska sa ske.
Undantag finns, men det krdver att den upphandlande myndigheten kan motivera det. Att
inte dela upp ett ramavtal i mindre delar kan anses konkurrensbegrédnsande. Omvént kan
en uppdelning i for sma ramavtal riskera att leda till att utbildningen och efterfragad
kvalitet blir lidande. I vérsta fall kan leverans utebli helt efter en tid till foljd av att
leverantoren inte ldngre kan bedriva verksamhet pé grund av att tilldelad volym i langden
ar for liten. Ramavtal med ett for stort antal leverantdrer samt for liten volym per
ramavtal riskerar ddrmed att padverka medborgaren negativt. Samtidigt kan ramavtal med
for fa leverantorer utgoéra begriansning av konkurrensen samt lagbrott.

I motionen ndmns begreppet valfrihet samt att den kan minska i det fall som egenregin
ska tillimpas som leverantor i storre utstrickning. Forvaltningen vill i detta sammanhang
belysa att valfrihet inom den kommunala vuxenutbildningen inte finns idag. De sokande
har visserligen mdjlighet att 6nska leverantdr i de fall dér flera leverantdrer finns pa
ramavtal, men det &r inte en sjédlvklarhet inom all kommunal vuxenutbildning.

Slutligen &r det Forvaltningens mening att antalet leverantorer maste bestimmas utifran
aktuellt behov och de for anskaffningen kritiska faktorerna. Av den anledningen é&r det ur
Forvaltningens perspektiv inte mdjligt att séga att antalet leverantorer inte far minska.
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Istdllet maste antalet anpassas utifran goéteborgarens och arbetsmarknadens behov samt
konkurrensen p& marknaden.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningens bedomning &r att motionen till kommunfullmaéktige till delar dr av sadan
karaktér att den kraver ett stdllningstagande ur ett politiskt perspektiv. Av denna
anledning har Forvaltningen i tjdnsteutldtandet endast redogjort for den aktuella
styrmiljon vid anskaffning av vuxenutbildning ur ett juridiskt perspektiv.

Forvaltningen overlater darfor 4t Namnden att ta stéllning till om nimnden bedémer att
motionen ska tillstyrkas, avstyrkas eller om nimnden Onskar avsté fran att ta stéllning till
forslagen 1 drendet. Av Goteborgs Stads riktlinje for kommunstyrelsens remittering
framgér att det 4ven kan vara mojligt att anvianda svarsformen besvara, som 1i till exempel
"anse motionen besvarad".

Andreas Lokholm Kathrin Ahlstedt
Forvaltningsdirektor Stabschef
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Kommunfullmaktige

Handling 2023 nr 68

Motion av Anders Svensson (M), Mariah ben
Salem Dynehall (L) och Kalle Back (KD) om att
bevara kvalitativ och mangsidig vuxen- och
SFl-undervisning

Goteborg bedriver idag en vuxenutbildning och SFI-undervisning som pa manga sétt ar
kvalitativ och mangsidig. Flera olika utbildningsleverantorer far vara med och bidra och
det finns en méngsidighet i pedagogiskt uppliagg. Utbildningen bedrivs pé ett
kostnadseffektivt satt dar skattebetalarnas, goéteborgarnas, pengar anvands dndamalsenligt
och ansvarsfullt. Detta vill nu de rodgrona éndra pé genom en drastisk och omvélvande

inskrankning till att i huvudsak” bedriva allt i egen regi. Lydelsen 6ppnar upp for vad
som kan bli en slakt av utbildningsleverantorer fran civilsamhaéllet i Goteborg. Till vilken
nytta, frigar man sig?

Tillvaratagandet av goda krafter fran den idéburna sektorn och civilsamhéllet,
mangsidighet samt kostnadseffektivitet ar tre centrala aspekter som nu riskerar att férloras
i ett enda svep. Sammantaget ger dessa aspekter forutsittningar for den kvalité som maéste

fa vara styrande.

Tillvaratagande av goda krafter fran den idéburna sektorn och civilsamhillet.
Idéburna organisationer, entreprenorer och civilsamhaillets fulla bredd behover kdnna
att de far vara med och bidra till goteborgarnas bésta, detta sé lange uppsatta
kvalitetskrav ar uppfyllda och tillgodosedda. Alla goda krafter behovs for att bidra till
Okad sysselsdttning och minskad arbetsloshet i Goteborg. Skulle vuxenutbildningen
och SFI-undervisningen flyttas over till i huvudsak™ egenregi kommer detta forloras.
Maéngsidighet. Idag finns ett flertal olika utbildningsleverantorer. Varje
utbildningsleverantdr, eller huvudman, har sin pedagogiska profil och utvecklar
undervisningen pa ett sdtt som ger en mangfald. Leverantorerna ar ocksa spridda pa
olika geografiska platser i Goteborg.

Skulle vuxenutbildningen och SFI-undervisningen flyttas 6ver till i huvudsak”
egenregi kommer detta forloras.

Kostnadseffektivitet. Idag bedrivs vuxenutbildningen och SFI-undervisningen pa ett
kostnadseffektivt sétt. Egenregin, som dr drygt 20 procent dyrare én den dyraste
upphandlade leverantoren, har &ven den sin plats men som ett komplement
tillsammans med andra leverantdrer.
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Utover dessa centrala aspekter kommer den omvilvande forandring som de rédgrona vill
infora leda till markant minskad valfrihet for géteborgarna. Det kommer bli avsevért
svarare att vilja den pedagogiska inriktning och profil man 6nskar gillande savial SFI-
undervisning och vuxenutbildning for den enskilda géteborgaren.

Goteborg ér en stad stadd i1 fordndring och utveckling. For att attrahera och locka
investeringar och satsningar till Géteborg behdver det finnas ett matt av flexibilitet i att
starta riktade och skrdddarsydda insatser. Ofta med kort tidshorisont. Sa som det ar idag
dér flera aktorer, sévél egenregi som upphandlade leverantorer, finns pé plats gér det att
hitta 16sningar som gor Goteborg attraktivt. Goteborgs stads formaga att fa till stand
l6sningar i detta &r starkt beroende av att det finns just en méngfald av
utbildningsleverantdrer. Det har ocksa visat sig genom éren att utbildningsleverantdrer
fran civilsamhaéllet har en stérre formaga én egenregin att hitta och leverera 16sningar,
ofta med kort varsel. Nir nu de rodgrona vill ta bort utbildningsleverantorer fran
civilsamhillet kommer det inverka negativt pa Goteborgs stads formaga att kunna hitta
och leverera utbildningsldsningar som gor Goteborg attraktivt att investera i. Det dr
allvarligt och gér Goteborg mindre attraktiv som stad. Det kan ocksa handla om sérskilda
insatser under extraordindra omstandigheter sdsom t.ex. under pandemin dar det i
Goteborgs genomfordes riktade utbildningsinsatser for att gynna omstéllning och minska
arbetslosheten. Att beskéra utbudet av utbildningsleverantdrer riskerar saledes ocksa att
ge Goteborgs stad simre mojligheter att genom riktade och skraddarsydda
utbildningsinsatser minska arbetslosheten.

Det ar svart att veta exakt vad de rodgrona menar med i huvudsak™ egen regi, men om vi
for enkelhet skull antar ett upplagg med enbart egenregi skulle kostnaden for SFI-
undervisningen 6ka med drygt 25 miljoner kronor per ar och kostnaden for
vuxenutbildningen 6ka med ca 20 miljoner kronor per ar baserat pa befintliga
utbildningsvolymer och uppldgg. Totalt blir det en fordyring pa ca 45 miljoner kronor per
ar! Notera dé att man for de pengarna inte far ut ndgot mer &n idag, utan det &r samma
leverans med den skillnaden att det bara finns en enda huvudman i form av egenregin.
Inga forbattringar alltsa, men vil en rad forsdmringar i form av minskad mangfald, ett
allmént ogiltigforklarande av den idéburna sektorn, civilsamhaéllet och néringslivet,
minskad valfrihet for géteborgarna och minskade handlingsmajligheter for
arbetsmarknads och vuxenutbildningsfoérvaltningen. Den sammantagna kvalitén minskar
till ett avsevéart hogre pris.

Vuxenutbildningen och SFI-undervisningen maste fa genomsyras av kvalité. En vanlig
uppfattning inom skolans vérld &r att betygen pé avklarad utbildning &r ett kvalitetsmatt.
Men kvalité ar bredare dn sa. Enligt Skolverket ar kvalité en samlingsbeteckning for hur
vil verksamheten

- uppfyller nationella mal

- svarar mot nationella krav och riktlinjer

- uppfyller andra mal, krav och riktlinjer som &r férenliga med de nationella (t.ex.
skolplan, lokal arbetsplan, arbetslagens prioriterade mal)

- kénnetecknas av en strdvan till fornyelse och stindiga forbattringar utifran de
forutsdttningar man har
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Dessa kvalitetsaspekter maste fa rdda dven inom vuxenutbildningen och SFI-
undervisningen 1 Goteborg. Det kan noteras att det enligt vuxenutbildningsforvaltningen
inte kan noteras nagon kvalitetsskillnad mellan egenregi och upphandlade leverantérer.

Idag har staden upphandlad extern verksamhet inom vuxenutbildningen och SFI-
undervisningen motsvarande lite drygt 75 procent av kommunbidraget. Den upphandling
som ligger bakom dagens leverantorer initierades under det rodgrona styret
mandatperioden 2014-2018. Under kommande mandatperiod 2022-2026 kommer ny
upphandling behova goras. Da det, sa som det verkar, kommer vara ett rodgront styre
under mandatperioden ger det anledning till stor oro Gver att antalet leverantérer kommer
minska i kommande upphandling. De ar redan idag pé grénsen till {4, i flera
avtalsomrdden bara 2-3 leverantorer. I den upphandling som stér for dorren vore det hogst
olyckligt om antalet leverantorer tillats bli farre da det minskar mangfalden men ocksa
mdjligheten till riktade insatser.

Forslag till beslut i kommunfullméaktige:

1. Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning far i uppdrag att tillse att den
idéburna sektorn, naringslivet och civilsamhéllet dven fortsattningsvis far en sjalvklar
plats inom SFI:n och vuxenutbildningen dér kvalité stér i fokus och &r styrande inom
savil SFI:n som vuxenutbildningen.

2. Niamnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning fér i uppdrag att sikerstélla att den
idéburna sektorn, naringslivet och egenregin konkurrerar pa lika villkor dar kvalité i
forsta hand och kostnadseftektivitet i andra hand skall vara avgorande vad géller
SFI-undervisning och andra utbildningar i svenska spraket.

3. Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning far i uppdrag att sékerstélla att
antalet leverantorer inom de olika avtalsomradena inte blir farre.

Anders Svensson (M) Mariah ben Salem Dynehill (L) Kalle Back (KD)
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