Kommunstyrelsens personalutskott

Protokoll (nr 6)
Sammantradesdatum: 2023-10-04

Tid: 13:00-13:55
Plats: Kommunstyrelsens sessionssal
Paragrafer: 41-47

Narvarande

Ledamoter
Ordféranden Marie Brynolfsson (V), vice ordféranden Anneli Rhedin (M),
Marina Johansson (S), Ingrid Andreae (S), Ann Catrine Fogelgren (L)

Ovriga nirvarande

Tina Liljedahl Scheel, Pernilla Carlsson, Catarina Blomberg, Mathias Skéld,

Sofia Kodelja Rasmus Loberg, Helena Styrén, § 44, Micha Angborn, § 44, Stina Flodén,
§ 44, Roger Edsand, § 45, Rebecca Holm, § 45

Justeringsdag: 2023-10-23

Underskrifter

Sekreterare

Mathias Skold

Ordforande Justerande

Marie Brynolfsson Anneli Rhedin

Justering av protokollet har tillkdnnagivits genom anslag pa kommunens anslagstavla
den
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Kommunstyrelsens personalutskott

Protokoll (nr 6)
Sammantradesdatum: 2023-10-04

§ 41
Val av justerare

Beslut
Anneli Rhedin (M) utses att jamte ordforanden justera dagens protokoll.
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Kommunstyrelsens personalutskott

Protokoll (nr 6)
Sammantradesdatum: 2023-10-04

§ 42

Reviderat yrkande fran V och S angaende osakliga
Ioneskillnader baserat pa kon och alder

Beslut
Enligt yrkande fran V och S:

1. Stadsledningskontoret far i uppdrag att kartldgga och analysera 16neutvecklingen for
de senaste 10 dren for Goteborgs Stads medarbetare baserat pa kon och alder.

2. Stadsledningskontoret far i uppdrag att &ven analysera om det finns skillnader i olika
yrkesgrupper och BAS-intervall som sticker ut.

3. Stadsledningskontoret far i uppdrag att ndrmare utreda forekomsten av osakliga
l6neskillnader i samma BAS-intervall med utgangspunkt i de I6nekartlaggningar som
gors 1 respektive forvaltning.

Tidigare behandling
Bordlagt den 23 maj 2023, § 31 och den 23 augusti 2023, § 34.

Handling
Yrkande fran V och S den 29 september 2023 (reviderat).

Protokollsutdrag skickas till
Stadsledningskontoret
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Kommunstyrelsens personalutskott

Protokoll (nr 6)
Sammantradesdatum: 2023-10-04

§ 43 0720/23

Sammantradestider 2024 for personalutskottet

Beslut
Enligt stadsledningskontorets forslag med viss justering:

Sammantradestider 2024 for personalutskottet godkdnns enligt foljande:
Onsdag den 28 februari 2024, kl. 13:00

Onsdag den 17 april 2024, k1. 13:00

Onsdag den 5 juni 2024, k1. 13:00

Onsdag den 21 augusti 2024, kl. 13:00

Onsdag den 2 oktober 2024, k1. 13:00

Onsdag den 20 november 2024, kl. 13:00

Handling
Stadsledningskontorets tjansteutlatande den 23 augusti 2023.

Goteborgs Stad Kommunstyrelsens personalutskott, protokoll 4 (8)



72 Rine £

Kommunstyrelsens personalutskott

Protokoll (nr 6)
Sammantradesdatum: 2023-10-04

§ 44

Information om Goéteborgs Stads plan for
kompetensforsorjning

Beslut
Informationen antecknas.

Information
Helena Styrén lamnar en information under f6ljande rubriker:

e Syfte — varfor en kompetensforsorjningsplan
e Skedesindelat genomférande
e Inspel till planen under processen

Micha Angborn ldmnar en information under foljande rubriker:

o Reflektioner under processen hittills
e Planen i sitt sammanhang

Helena Styrén lamnar vidare en information under foljande rubriker:

e Genomforandeidé under planperiod
e Tidslinje hosten 2023
e Genomgéng utkast plan
- Planens uppbyggnad
- Fokusomrade 1: Utveckling av verksamheten
- Fokusomréde 2: Tillvarata och attrahera kompetensen pé arbetsmarknaden
- Fokusomréde 3: Utveckla kompetensen inom organisationen
- Fokusomréde 4: Hallbart arbetsliv
- Fokusomréde 5: Konkurrenskraftiga arbetsvillkor
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Kommunstyrelsens personalutskott

Protokoll (nr 6)
Sammantradesdatum: 2023-10-04

§ 45

Information om medarbetarenkat - ny leverantor

Beslut
Informationen antecknas.

Information
Roger Edsand och Rebecca Holm, forvaltningen for Intraservice, lamnar en information
under foljande rubriker:

e Medarbetarundersokningen 2023

- Kort enkét, ny leverantor

- Ny leverantor

- Samma forutséttningar for tidigare ar

- Minskad administration

- Informationssédkerhet

- Kommunikation

- Infér medarbetarundersdkningen

- Under och efter medarbetarundersdkningen
e Medarbetarundersokningen 2024

- Planering
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Kommunstyrelsens personalutskott

Protokoll (nr 6)
Sammantradesdatum: 2023-10-04

§ 46
Arbetsmiljo och sjukskrivningar

Beslut
Informationen antecknas.

Information
Tina Liljedahl Scheel informerar om tidigare utsént bildspel 1 appen.
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Kommunstyrelsens personalutskott

Protokoll (nr 6)
Sammantradesdatum: 2023-10-04

Information fran HR-direktoren
Tina Liljedahl Scheel informerar om att Arbetsmiljoverket inkommit med ett beslut i

drendet kring arbetsmiljon i hemtjansten. I beslutet framfors att Arbetsmiljoverket
accepterat Goteborgs Stads svar samt avslutat drendet.
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